ROMANIA
JUDETUL NEAMT
COMUNA ION CREANGA
PRIMAR

DISPOZITIE

Privind convocarea sedinteir “ de &ndatd “a Consiliului local.

Nr. 353 din 27.12.2016

Primarul comunei Ion Creangd , judetul »Neam];, Ing. Prichici Petrici ;
in temeiul dispozitiilor art. 39, alin.(4) si ale art. 68, alin.(1) din Legea nr. 215 /2001
- privind administratia publica locald, republicatd cu modificdrile §i completarile ulterioare

DISPUN:
Art.1. Se convoacd sedinta “ de indatd “ a Consiliului local la data de 28.12.2016,
ora 16,00 la sediul acestuia ,avind urmatorul proiect al ordinei de zi :

~ 1. Proiect de hotirdre privind rectificarea bugetului local al comunei Ion Creanga
pe anul 2016 .

2. (Intrebari si interpelri .

Art.2.Secretarul comunei va inainta prezenta institutiilor si persoanelor interesate .

PRIMAR,
- : ING. PRICHICI PETRICA

I

Avizat ptr. legalitate ,
SECRETAR
NITA MIHAELA

qt]/



Mt

, ROMANIA
JUDETUL NEAMT
COMUNA ION CREANGA
PRIMAR

DISPOZITIE
Nr. 354 din 27.12.2016

Privind acordarea unui spor pentru conditii vitimitoare de munca,
in cuantum de 15 % din salariul de bazi,corespunzitor timpului efectiv lucrat,
salariatilor din aparatul de specialitate al primarului comunei Ion Creanga

Primarul comunei Ion Creanga , judetul Neamt, Ing. Prichici Petrica ;

Avand i/ vedere :

- prevederile H.G nr. 520/ 2016 privind cerintele minime de securitate referitoare la
expunerea lucratorilor la riscuri generate de campuri electromagnetice ;

- Fisele de evaluare individuala privind evaluarile specifice ale campurilor
electromagnetice ;

- prevederile Legii nr. 284/2010 privind salarizarea unitara a personalului platit din
fonduri publice, cu modificérile si completérile ulterioare,

In temeiul art. 63 alin.(4) lit.”a” si art. 68, art 115 alin (1) lit"a” din Legea nr. 215/2001
privind administratia publica locald,republicatd ,cu modificérile §i completarile ulterioare,

DISPUN :

Art.1 Incepand cudata de 22.12.2016 se acordd un spor pentru conditii vatimatoare
de munci,in cuantum de 15 % din salariul de bazi,corespunzitor timpului efectiv lucrat,
salariatilor din aparatul de specialitate al primarului comunei Ion Creanga, conform anexei
nr. 1 la prezenta.

Art.2 Sporul mentionat la art.1 se acordd in conformitate cu Regulamentul privind
acordarea unui spor pentru conditii vitdmatoare de 15 % din salariul de bazi a functionarilor
publici si personalului contractual, care isi desfdsoara activitatea in cadrul aparatului de
specialitate al primarului comunei Ion Creanga, anexa nr. 2 la prezenta .

Art. 3 Cu aducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se incredinteazi compartimentul
contabilitate din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Ion Creanga .

Artd4 Secretarul unitdfii administrativ teritoriale va comunica prezenta dispozitie
persoanelor si institutiilor interesate.

PRIMAR,
! ING. PRICHI(I PETRICA
1V Avizat pentru legalitate,
Secretar,

NITA MIHAELA
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Anexa nr. 1 la Dispozitia nr. 354 din 27.12.2016

' LISTA

functionarilor publici si personalului contractual
care isi desfiigoara activitatea in cadrul Primériei comunei Ion Creanga ,beneficiari ai
sporului pentru conditii vitimétoare de muncd,in cuantum de 15 % din salariul de baza.

PRICHICI PETRICA — primarul comunei Ion Creanga ;

NASTASE NECULAI - viceprimar comuna ;

NITA MIHAELA - secretarul comunei Ion Creanga ( compartiment secretariat )
SEGNEANU RODICA - consilier financiar- contabil ( compartiment financiar-
contabil , impozite si taxe locale , achizitii publice) ,

BULGARIU MARIA -referent , compartiment urbanism si amenajarea teritoriului .
SUDITU LUCICA - consilier compartiment asistenta sociala

MORARESCU MARIA - consilier , compartiment financiar-contabil , impozite si
taxe locale , achizitii publice) ,

NITA DANIELA -referent , asistent compartiment financiar — contabil, impozite si
taxe locale , achizitii publice ;

LUPU ANA- MARIA - referent compartiment cadastru ,

CIUREA IOAN —sef SVSU Ion Creanga , compartiment SVSU

STAMATIN ANDREEA- EUGENIA — consilier compartiment ptr. Agricultura ,
IFTIMIE VASILE- referent , compartiment agent agricol ;

PODARU GHEORGHE - consilier, compartiment proiecte , programe ;

FLOREA ALEXANDRU- GEORGE —referent , compartiment financiar-contabil ,
impozite si taxe locale, achizitii publice) ,

FLOREA ELENA - referent , compartiment arhiva ;

SIMIUC DOINITA - bibliotecar , compartiment biblioteca comunala ;
MORA'RESCU CONSTANTIN - consilier , cabinet demnitar ,

PODARU MARIA - personal administrativ ;

19. RAILEANU MARIANA — ZINA — asistenta medicala comunitara .

INTOCMIT,
NITA MIHAELA
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} Anexa nr. 2 la Dispozitia nr. 354 din 27.12.2016

REGULAMENT

privind acordarea unui spor pentru condiii vatdmatoare de 15 %
din salariul de bazi a functionarilor publici §i personalului contractual, care isi desfdsoard activitatea in
cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei lon Creanga

Art.1 Sporul pentru conditii vitamatoare de munci se acordd functionarilor publici ti
personalului contractual care isi desfasoari activitatea in cadrul aparatului de specialitate al primarului
comunei lon Creanga, conform prevederilor Legii nr.284/2010 privind salarizarea unitara a
personalului platit din fonduri publice,cu modificirile i completdrile ulterioare ,in baza Fiselor de
evaluare individuala privind evaluarile specifice ale campurilor electromagnetice ;

elaborate de §.C Yntens Management & Marketing SRL -Bucuresti, in baza Contarctului de
prestari servicii nr.0121/21.12.2016 , inregistrat la primaria comunei Ion Creanga la nr. 11.418/
21.12.2016 pentru arealiza un Workshop privind cerintele minime de secutritate si sanatate
referitoare la expunerea lucratorilor la riscuri generate de campuri electromagnetice asupra
campului electromagnetic existent in spatiile de lucru din institutia Primaria comunei lon Creanga

Art2 Locurile de munci vizate sunt : Compartimentele din structura organizatorica a
aparatului de specialitate al primarului comunei Ion Creanga ,care fisi desfisoara activitatea in sediul
Primiriei comunei Ion Creanga, conform organigramei si Statului de functii :

Art.3 Categoriile de personal care beneficiazi de spor pentru condifii vatimatoare:
-functionarii publici

-personalul contractual
Art.4 Conditii de acordare a sporului:
a. sporul de 15 % din salariul de bazi se acorda in functie de timpul efectiv lucrat;
b. sporul de 15 % din salariul de bazi nu se acordd in urmatoarele situaii
- pe perioada concediului de odihnd
- pe perioada concediului medical — incapacitate temporard de munca
- pe perioada concediului de maternitate
- pe perioadd concediului pentru ingrijirea copilului pana la varsta de 2 ani respectiv 3 ani;
- pe perioada concediilor fara platé si a nvoirilor
- pe perioada suspendarii raportului de munca sau serviciu;
- pe perioada delegatiilor;
- zile compensate pentru timpul lucrat peste programul de lucru,in zilele nelucritoare si sérbatorile
legale;
- alte situatii( conferinte,simpozioane,seminarii,programe de perfectionare)
Art.5 —Procentul din salariu de bazi se va stabili anual pe baza dispozitiei primarului comunei
Ion Creanga si se va acorda potrivit statelor de functii pe elementele sistemului de salarizare.
Art.6 Sporul pentru conditii vatdmatoare,de 15 % din salariul de bazi se va acorda conform :

- prevederile art. 6, alin.(4), art.22 , alin.(1) si (2) , Capitolul L, 1it"B ,, art.1 , Capitolul I ,
lit”L”,art.1 din Legea nr. 284/2010 privind salarizarea unitar a personalului platit din
fonduri publice, cu modificarile §i completdrile ulterioare.

- prevederilor H.G. nr. 520 /2016 privind cerintele minime de securitate referitoare la expunerea
lucritorilor la riscuri generate de cAmpuri electromagnetice |,

- Fisele de evaluare individuala privind evaluarile specifice ale campurilor electromagnetice
intocmit la nivelul Primariei comunei Ion Creanga de S.C Yntens Management &
Marketing SRL — Bucuresti , in baza Contractului de prestari servicii nr. 0121/21.12.2016 .



ROMANIA
JUDETUL NEAMT
COMUNA ION CREANGA
PRIMAR

DISPOZITIE

NR. 355 DIN 27.12.2016

Privind suspendarea Contractului Individual de munca nr. 11.532 din 14.12.2015 al doamnei
Oprea Maria- Cristina , incepand cu data de 20.12.2016.

Primarul comunei lon Creanga , Ing. Prichici Petrica ;
Examinand cererea doamnei Oprea Maria - Crstina inregistrata la nr. 11.398 din 20.12.2016 prin
care solicita suspendarea C.L.Min conformitate cu prevederile art. 19 alin.(1) din O.U.G nr. 111/2010
,privind concediul si indemnizatia lunara pentru cresterea copiilor, cu modificarile si completarile
ulterioare .
Avand in vedere prevederile :
- art. 16 din Legii nr. 284/2010 privind salarizarea unitaraa persoanlului platit din fonduri
publice
- art. 51 alin(1) Iit. »a » din Legea nr. 53 /2003 privind Codul muncii cu modificarile si
completarile ulterioare .
In temeiul dispozitiilor art. 63, alin (5), lit. »d » si ale art. 68 , alin.(1) din Legea nr. 215/2001 a
a dministratiei publice locale , republicata cu modificarile si completarile ulterioare :

- DISPUN :

Art. 1 Incepand cu data de 20.12.2016 se aproba suspendarea Contractului Individual de
Munca nr. 11.532 din 14.12.2015 al doamnei Oprea Maria — Cristina ,in baza cereri inregistrate la
nr. 11.398 din 20.12.2016, concediu crestere copil in conformitate cu art. 51 alin.(1) lit. »a »
Legea nr. 53/2003 .

Art. 2. Compartimentele resurse umane si financiar contabilitate vor duce la indeplinire
prevederile prezentei .
Art. 3 Secretarul comunei va comunica prezenta institutiilor si persoanelor intersate

Avizat pentru legalitate
SECRETAR
NITA MIHAELA

Y




ROMANIA
JUDETUL NEAMT
COMUNA ION CREANGA
PRIMAR

DISPOZITIE
Nr 356 ain 7 /R 2016

Privind acordarea alocatiei pentru sustinerea familiei
doamnei/domnului BACAOANU MIHAELA-ANGELA

Primarul comunei lon Creangi,judetul Neamt;

Analizind cererea insotiti de declarafia pe propria rispundere pentru
acordarea unor drepturi de asistentfi sociald, inregistrati in Registrul special la nr
24/19.12.2016 a doamnei/ domnului BACAOANU MIHAELA-ANGELA ,
domiciliat(d) in satul Recea, str. Ponor, nr. 3, com. Ion Creangi, jud. Neamt;

Avand in vedere prevederile art :1,2,3 si 17 din Legea nr. 277/2010,
Legea nr. 342/22.12.2015, ale art.II din OUG nr. 65/2014 si ale art.Il din HG nr.
778/2013 ;

In temeiul dispozitiilor art.36alin.(6) lit.”a” pct.2, art.63 alin.(1)
lit.”d”,alin.(5)lit.”c” si ale art.68 alin.(1) din Legea nr.215/2001 privind administratia
publici locala republicatd, cu modificirile si completirile ulterioare;

DISPUN:

Art.1. Se stabileste, incepind cu data de 01.12.2016 dreptul la alocatie
pentru sustinerea familiei,doamnei/ domnului BACAOANU MIHAELA-ANGELA,
CNP 27 ~ 41, 1n cuantum lunar de 328 lei pentru familia cu 5 copil/copii.

Art.2.Dispozifia se poate contesta in termen de 30 zille de la
comunicare la instanta de Contencios administrativ.

_ Art.3.Secretarul comunei va inainta prezenta institutiilor si
persoanelor inteyesate.

PRIMAR, 5
Ing.PRIC I PETRICA
Avizat ptr.legalitate,
SECRETAR,
, NITA MIHAELA
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ROMANIA
JUDETUL NEAMT
COMUNA ION CREANGA
PRIMAR

DISPOZITIE
Nr 3F aink7F - 72 - 2016

Privind acordarea alocatiei pentru susfinerea familiei
doamnei/domnului POPA ELENA-MONICA

Primarul comunei Ion Creangi,judetul Neamt;

Analizind cererea insotiti de declaratia pe propria rispundere pentru
acordarea unor drepturi de asistenti sociald, inregistratii in Registrul special la nr
260/16.12.2016 a doamnei/ domnului POPA ELENA-MONICA , domiciliat(i) in satul
STEJARU,str. Sperantei, nr.85, com. Ion Creangi, jud. Neam¢;

Avind in vedere prevederile art :1,2,3 5i 17 din Legea nr. 277/2010,
Legea nr. 342/22.12.2015, ale art.Il din OUG nr. 65/2014 si ale art.Il din HG nr.
778/2013 ;

In temeiul dispozitiilor art.36alin.(6) lit.”a” pct.2, art.63 alin.(1)
lit.”d”,alin.(5)lit.”c” si ale art.68 alin.(1) din Legea nr.215/2001 privind administratia
publici locala republicati, cu modificirile si completirile ulterioare;

DISPUN:

Art.1, Se stabileste, incepand cu data de 01.1?%16 dreptul la alocatie
pentru susfinerea familiei,doamnei/ domnului POPA ELENA-MONICA,
CNP -28 45, in cuantum lunar de 75 lei pentru familia cu 1 copil/copii.

Art.2.Dispozifia se poate contesta in termen de 30 zille de la
comunicare la instanta de Contencios administrativ.

Art.3.Secretarul comunei va inainta prezenta institutiilor si
persoanelor interesate.

PRIMAR, g
Ing.PRICHICI WK
! f ! Avizat ptr.legalitate,
- SECRETA R,
NITA MIHAELA

S
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ROMANIA
JUDETUL NEAMT
COMUNA ION CREANGA '
PRIMAR

DISPOZITIE
Nr 35K qin2F- 12 2016

Privind acordarea alocatiei pentru sustinerea familiei
doamnei/domnului RADAC CRISTINA

Primarul comunei Ion Creangi,judeful Neamt;

Analizind cererea insofitd de declaratia pe propria riaspundere pentru
acordarea unor drepturi de asistentd sociald, inregistrati in Registrul special la nr
259/16.12.2016 a doamnei/ domnului RADAC CRISTINA , domiciliat(i) in satul
Recea,str.Siretului, nr. 189, com. Ion Creangi, jud. Neamt;

Avand in vedere prevederile art :1,2,3 5i 17 din Legea nr. 277/2010,
Legea nr. 342/22.12.2015, ale art.II din OUG nr. 65/2014 si ale art.Il din HG nr.
778/2013 ;

In temeiul dispozifiilor art.36alin.(6) lit.”a” pct.2, art.63 alin.(1)
Jit.”d”,alin.(5)lit.”c” si ale art.68 alin.(1) din Legea nr.215/2001 privind administratia
publica locald republicati, cu modificirile si completiirile ulterioare;

DISPUN:

Art.1. Se stabileste, incepand cu data de 01.12.2016 dreptul la alocatie
pentru sustinerea familiei,doamnei/ domnului RADAC CRISTINA,
CNP% cuantum lunar de 82 lei pentru familia cu 1 copil/copii.

rt.2.Dispozifia se poate contesta in termen de 30 zille de la
comunicare la instanta de Contencios administrativ.

Art.3.Secretarul comunei va inainta prezenta ipstitutiilor si
persoanelor interesate.

Avizat ptr.legalitate,
SECRETA R,
NITA MIHAELA
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