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ANUNT CONCURS
NR. 5843 DIN 23.03.2021

In conformitate cu prevederile art. 554 alin.(7) din O.U.G nr. 57 /2019 privind
Codul administrativ, coroborat cu art. 7 din Hotardrea de Guvern nr. 286/ 2011 pentru
aprobarea Regulamentului- cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui
post vacant sau temporar vacant corespunzator functiilor contractuale si a criteriilor de
promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual
din sectorul bugetar platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare.

Primarul comunei Ion Creanga organizeazd concurs de recrutare pentru ocuparea
unui post contractual, vacant , pe perioada nedeterminata, dupa cum urmeazi :

- Ingrijitor cladiri, treapta I, din cadrul compartimentului administrativ

gospodaresc

Conform art. 6 al Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor generale de
ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzétor functiilor contractuale si a
criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului
contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, pentru inscrierea la concurs
candidatii vor prezenta un dosar de concurs care va contine urmitoarele documente:

1. cererea de inscriere la concurs adresatd conducatorului autoritatii sau institutiei
publice organizatoare;

2. copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii,
dupa caz;

3. copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesti
efectuarea unor specializari, precum si copiile documentelor care atests indeplinirea
conditiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea sau institutia publica;

4. carnetul de munca sau, dupé caz, adeverintele care atestd vechimea in munci, in
meserie §i/sau in specialitatea studiilor, in copie;

5. cazierul judiciar sau o declaraie pe propria rdspundere ci nu are antecedente penale
care sd-1 facd incompatibil cu functia pentru care candideazi;

6. adeverintd medicald care s ateste starea de sinitate corespunzitoare eliberati cu cel
mult 6 luni anterior derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului
sau de catre unitdtile sanitare abilitate;

7. curriculum vitae.

Adeverinta care atesta starea de sanatate contine, in clar, numarul, data, numele
emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii.

In cazul in care candidatul depune o declaratie pe proprie rispundere ci nu are
antecedente penale, in cazul in care este declarat admis la selectia dosarelor, acesta are
obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai tarziu
pand la data desfasurarii primei probe a concursului.
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Copia actului de identitate, copiile documentelor de studii si carnetul de munca sau, dupa
caz, adeverintele care atesta vechimea vor fi prezentate si in original in vederea verificarii
conformitatii copiilor cu acestea.

Conditiile generale sunt cele previzute la art. 3 din Regulamentul- cadru, aprobat
prin H.G nr. 286/ 2011, cu modificarile si completarile ulterioare.
a) are cetdtenia romana, cetatenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a
statelor apartinand Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;
b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;
c) are varsta minima reglementata de prevederile legale;
d) are capacitate deplina de exercitiu;
e) are o stare de sandtate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata pe
baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare
abilitate;
f) indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;
g) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanititii,
contra statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legituri cu serviciul, care
impiedicd infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei
infractiuni sdvérsite cu intentie, care ar face-o incompatibila cu exercitarea functiei,
cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.
Conditiile specifice
a) Minim studii generale
b) Curs igiena cu Certificat de Absolvire
c¢) Vechime in specialitate 3 ani si 6 luni
Concursul va avea loc la sediul primariei comunei Ion Creanga, str. I.C. Briteanu
nr. 105, dupd cum urmeazi:
23 martie — 05 aprilie 2021, ora 16.00: depunere a dosarelor;
13 aprilie 2021, ora 10:00: proba scrisa.
20 aprilie 2021, ora 12:00: proba interviu.
Data limitd de depunere a dosarelor de parcticipare la concurs 05.04.2021,
ora 16:00.
Interviul va aborda atét subiecte profesionale , cit si elemente relevante privitoare la
activitatea de pana atunci a canditatului, la rezultatele profesionale si la
comportamentul sau, confrom HG 286/2011,
Pentru a fi declarati admisi candidatii, trebuie si obtina la fiecare proba cel putin 50
puncte.
Termenele in care se afigeaza rezultatele pentru fiecare proba: maxim o zi lucritoare
de la finalizarea fiecarei probe.
Termenele in care se pot depune si in care se afigeazi rezultatele contestatiilor: cel
mult o zi lucrétoare de la data afisarii rezultatului selectiei de dosare, respectiv de la
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data afisarii rezultatului probei scrise si a interviului, sub sanctiunea deciderii din
acest drept;
Termenul in care se afiseazd rezultatele finale: maxim o zi lucrétoare de la expirarea
termenului de depunere a contestatiilor.
Anexam bibliografia pentru concursul organizat in vederea ocuparii pe perioada
nederminata a fuctiei contractuale vacante de ingrijitor cladiri — Compartimentul
administrativ Gospodaresc.
Bibliografie concurs ingrijitor cladiri, Treapat I:
- Constitutia Romaniei ;
- 0.U.G. 57/2019 privind Codul administrativ(Partea VI cap. III art. 549-553, cap IV art. 554-556,
cap V art. 557-562, Partea VII, Titlu I art 563-567, Titlu VII art. 568-571, cu completirile si
modificarile ulterioare
- 0.U.G nr. 137/ 2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare ,
republicatd, cu modificérile si completarile ulterioare ,
- Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femeisi barbati,
republicata, cu modificérile si completarile ulterioare
- Legea nr. 319/ 2006 a securitatii i sanatatii in munca, cu modificarile si completirile ulterioare
-Legea nr. 53/2003 Codul muncii, republicat, cu modificarile si completirile ulterioare
-Codul de conduita eticd si integritate al personalului contractual, aplicabil prin Dispozitia nr. 16
din 14.01.2021
Concursul se va desfasura la sediul Primaria Ion Creangd, loc. Ion Creangi, str.
[.C.Bratean , nr. 105, comuna lon Creanga, judetul Neamt .
Relatii suplimentare se pot obtine, pe site-ul www.primariaioncreanga.ro, la sediul
Primaria Comunei Ion Creanga, str.I.CBratianu, nr. 105, judetul Neamt
Persoana de contact, Dumitriu Mihaela , tel 0233780013 .

PRIMAR
TABACARIU DUMITRU-D@RIN
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Fisa postului
Departamentul: Administrativ gospodaresc

Informatii generale privind postul
1. Denumirea postului: Ingrijitor Cladiri
2. Titularul postului:
3. Obiectivul/Obiectivele postului:
4. Descrierea postului: desfasoara activitate de curatenie
Conditii specifice pentru ocuparea postului
1. Studii de specialitate: studii minim generale
2. Perfectiondri : curs igiena cu certificate de absolvire
3. Vechimea in muncéa/specialitate:
Vechime specialitate: 3 ani si 6 luni
Vechime munca:
4. Cunostinte operate calculator: nu
5. Limbi straine: nu
6. Abilitati, calitafi si aptitudini necesare:realizarea obiectivelor proprii, adaptabilitate,
capacitatea de planificare si actiune, munca in echipa, constiinciozitate, disciplina
7. Cerinte specifice: rezistenta la stres
8. Competenta manageriald: nu
Descrierea sarcinilor ce revin postului
* sa curete interiorul cladirii si imprejurimile acesteia
* sa utilizeze corect sculele si utilajele din dotare cu actiune manuala si electro-manuala
* sa pregateasca operatiile de curatare
* sa anunte imediat in cazul sesizarii unei defectiuni
* sa intretina echipamentele din dotare
* sa respecte regulamentul de ordine interioara
* sa aiba capacitatea de organizare a locului de munca
* sa participe activ la rezolvarea sarcinilor echipei
* sa fie cinstit, loial si disciplinat, dand dovada in toate imprejurarile de o atitudine civilizata
si corecta fata de toate persoanele cu care vine in contact;
e sa respecte cu strictete regulile de protectie a muncii si P.S.I. din obiectivul unde desfasoara
serviciul;
* * sa-si insuseasca si sa respecte normele si instructiunile de protectie a muncii si masurile de
aplicare a acestora;
* sa coopereze cu persoanele cu atributii specifice in domeniul securitatii si sanatatii in
munca, atat timp cat este necesar, pentru realizarea oricarei sarcini sau cerinte impuse de
autoritate competenta pentru prevenirea accidentelor si bolilor profesionale;
* sa refuze intemeiat executarea unei sarcini de munca daca aceasta ar pune in pericol de
accidentare sau imbolnavire profesionala persoana sa sau a celorlalti colegi
* sa informeze de indata primarul despre orice deficienta constatata sau eveniment petrecut;
* sa execute alte activitati in legatura cu indeplinirea sarcinilor de serviciu precizate de
persoanele care au acest drept.
- sa asigure pastrarea secretului profesional privind activitatile ce se desfasoara in cadrul
spatiului de lucru;
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- este strict interzisa consumarea de bauturi alcoolice inainte de intrarea in serviciu sau pe
timpul serviciului;

- are obligatia de a primi si asigura paza obiectivelor ce le are in primire , pe timp de zi ;
- asigura intretinerea corespunzatoare a anexelor aferente cladirii Primariei;

- in caz de avarii produse la instalatii, conducte sau rezervoare de apa, combustibil, ori
substante chimice la retele electrice sau telefonie sau in orice alte imprejurari care sunt de
natura sa produca pagube aduce de indata la cunostinta conducerii Primariei sau altor
persoane in drept sa ia masurile necesare si ajuta la luarea primelor masuri pentru limitarea
consecintelor evenimentelor;

- sesizeaza Politia in legatura cu orice fapta, de natura, a prejudicia patrimoniul unitatii,
- rapsunde de intreaga curatenie.

Responsabilitatea implicata de post

1. De pregétire/luare a deciziilor

2. Delegarea de atributii si competenta:

3. De pastrare a confidentialitatii:

Sfera relationala a titularului postului

1. Sfera relationald interna:

- subordonat fata de: Primar

- superior pentru: nu

a) Relatii funcfionale: cu toate compartimentele din cadrul aparatului de specialitate al
primarului

b) Relatii de control: nu

c) Relatii de reprezentare: nu

2. Sfera relationala externa:

a) cu autoritdti si institutii publice: nu

b) cu organizatii internationale: nu

¢) cu persoane juridice private: nu

3. Limite de competenta:

4. Delegarea de atributii §i competenta:

Intocmit

Numele si prenumele:

Functia:

Semnaturd: ........cccoeueeee.

Datay coevessssne

Luat la cunostintd de catre ocupantul postului

Numele si prenumele:

Functia Ingrijitor Cladiri

Semnatura: ........c.ceueeee.

Data: .cccereenns

Contrasemneaza:

Numele si prenumele:

Functia:

Semnaturi: .....................
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