RAPORT ANUAL
PRIVIND STAREA ECONOMICA, SOCIALA SI DE MEDIU A COMUNEI ION CREANGA
, JUDETUL NEAMT PE ANUL 2020

Doamnelor/ Domnilor consilieri,

In vederea asigurarii unei totale transparente institutionale, si pentru indeplinirea atributiilor
stabilite de Ordonanta de Urgenta 57/2019 privind codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare si de Legea 544/2001 cu privire la liberul acces la informatii de interes public,
in sarcina primarului, va supun atentiei Raportul anual privind starea economica, sociala si de mediu

a comunei Ton Creanga , judetul Neamt , pentru anul 2020, care poate fi consultata de toti cetatenii
interesati.

CUVANT INAINTE
Acesta este raportul de activitate al Primdriei Comunei Ion Creanga, a unei
echipe de specialisti care, impreund cu mine, imi place sd cred cd lucrdm bine §i
doar in interesul dumneavoastrd. Nu imi pot asuma meritele pentru intreg anul 2020, dar pot sd spun
cd munca si construirea unei echipe care sd conlucreze nu sunl usoare, si cred cu tdrie cd in anul
2020, s-a reusit continuarea dezvoltdrii comunitdfii in care trdim, implementarea de idei noi care sd

ajute la o comunicare mai bund si mai rapidd si la creionarea unor proiecte care sd devind
realitate in acest an si in cei care urmeazd.

Publicarea acestui material este un gest firesc, in contextul preocupdrii pentru o reald deschidere §i
transparenid . Comuna lon Creanga pune la dispozifia cetdfenilor date concrele despre activitatea
noastrd, despre modul cum au fost folosifi banii publici. Consider cd datele prezentale in raport pot
oferi cetdfenilor o imagine generald asupra activitdfii noastre in anul care a trecut, asuprd modului
si eficientei rezolvdrii problemelor comunitafii locale.

CONSILIUL LOCAL ION CREANGA

Consiliul local Ion Creanga , format din 15 consilieri, are inifiativd gi hotdrdste in conditiile legii in
toate problemele de interes local, cu excepfia celor care sunt date prin lege in competenta altor
autoritdfi. Primarul §i viceprimarul functioneazd ca autoritate a administratiei publice locale,
asigurdnd respectarea drepturilor i libertailor fundamentale ale cetdfenilor, prevederilor
Constitutiei, punerea in aplicare a legilor, precum si a Hotdrdrilor Consiliului Local. Secretarul
comunei este functionar public de conducere, cu studii superioare juridice , avizeazd pentru legalitate
actele emise de primar si Consiliul Local.

De asemenea, secretarul poate coordona si alte compartimente ale aparatului propriu de
specialitate al autoritdfilor administratiei publice locale, indeplineste si alte atribufii prevdzute de
lege sau incredintate de Consiliul Local ori de primar. Consiliul local — forul care adoptd hotarari
conform legislatiei. Aparatul de specidlitate al primarului — o aliantd cu cetdenii comunei Ion
Creanga , o institufie la dispozifia cetdfeanului.

STRUCTURA BUGETULUI DE VENITURI §1 CHELTUIELI

Anul 2020 a fost unul greu nu numai pentru comuna lon Creanga , nu numai pentru intreaga
Romdnie ci pentru intreaga omenire care s-d confiruntat cu un inamic invizibil §i necunoscut. Sars cov
. Cu totii ne-am confiuntat cu o crizd economicd si sociald ale cdrei manifestdri au provocat
consecinfe greu de contracarat. In aceste conditii mai mult decdt dificile, activitatea Primdriei Ion
Creanga a trebuit sd se adapteze noilor realitdfi economice. Bugetul de venituri 5i cheltuieli a fost
astfel structurat incdt sa acopere principalele directii de investifii in infrastructurd, iluminat public,




asisten(d sociald, siguranta cetdfeanului, culturd, sandtate, invégdmant si nu in ultimul rdnd sd facd
fatd noii provocdri care s-a manifestat la nivel mondial, pandemia de coronavirus.
Executia bugetului de venituri si cheltuieli aferente anului 2020:

| Venituri: 7.461.466.83 [ Cheltuieli: 7.420.537.57 lei_|

Veniturile totale realizate reprezinta:
-Cote defalcate din impozitul pe venit 1.221.235,88 lei
-Sume defalcate din TVA pentru echilibrarea bugetului 4.974 lei
-Sume din finantare cheltuieli de capital invatamant 2.038,17 lei
-Subventii primite de la fondurile de interventie 159.000lei
-Subventii pentru ajutor incalzire locuinte 37.329 lei
-Subventii pentru finantare sanatate 65.072 lei
-Sume alocate de ANPCI 92.523,90 lei
-Venituri din impozite si taxe locale 879.142,88 lei
-Venituri din venituri autofinantate 31.125 lei
Cheltuielile total realizate reperzinta:
-Cheltuieli cu administratia publica: 2.423.704,38 lei
-Transferuri copii institutionalizati: 130.000 lei
-Ordine publica si siguranta nationala: 161.799,64 lei
-Sanatate: 797.726,22 lei
-Invatamant 313.365,015 lei
-Culte, religie, recreere: 273.138,24 lei
-Asistenta sociala:1.719.347,99 lei
-Locuinte, servicii, dez. Publica: 588.546,19 lei
-Protectia mediului: 536.171,08 lei
-Transporturi: 660.623,83 lei
Veniturile proprii incasate din impozite pe terenuri si cladiri sunt in procent de 98.78%, respectiv
879.142.88 lei din 890.000 lei planificat prin buget, structurate asifel:

Tipuri de venituri Prevazut Realizat %
Impozit transfer de 2000 1379 68,95
proprietali

Impozit cladiri 60 000 62 180 103,63
persoane fizice

Impozit cladiri 7 000 7 356 105,09
persoane juridice

Impozit teren persoane | 100.000 92.185 92.19
fizice

Imozit teren persoane 10.000 9.611 96.11
Juridice

Impozit terene 162.000 171.696 105.99
extravilan

Taxe judiciare de 20.000 21.788 108.95
timbru

Impozit mijloace 150.000 169.341 112.89
transport persoane

fizice

Impozit mijloace 18.000 13.359 74.22
transpor! persoana

juridice

Taxe si tarife eliberare | 20.000 24.797 123,99
licente si autorizatii

functionare

Alte impozite si taxe 85.000 35,713 42.02
Taxe extrajudiciare de | 1.000 1.034 103.4




timbre

Alte venituri din taxe 5.000 2.048 40.96
administrative

Venituri din concesiuni | 35.000 30.339 86.68
si inchirieri

Venituri din Amenzi 150.000 112,852 75.23
Taxe speciale 65.000 123.464,88 189.78

CHELTUIELI SALUBRIZARE: total 586.697 lei;
-Cheltuieli combustibili si intretinere utilaje colectoare deseuri in suma de 9667 lei;
-Colectare gunoi 344.883 lei
-obiecte inventar europubele 149.685 lei
-salarii personal responsabil 70.812 lei
-alte taxe 11.650 lei

In anul 2020 in intervalul ianuarie — decembrie societatea a colectal de la populatie o cantitate
de 740 to deseuri menajere.

ORGANIGRAMA PRIMARIEI COMUNEI ION CREANGA
Numdirul maxim de posturi aprobat conform prevederilor O. UG. nr.63/2010 si a O.U.G.
nr.77/2013, pentru unitatea administrativ teritoriald Ion Creanga este de 41 angajati, raportat la un
numdr de 5741 locuitori.
Organigrama Primariei Ion Creanga se prezinia astfel :
- 2 functii de demnitate publicd (persoane alese);
- 1 funcfie publica de conducere;
- 10 functii publice de execufie;
- 15 posturi contractuale de executie ,
Cu toate greutdfile intdmpinate, administrafia publicd locald a comunei Ion Creanga isi
indeplineste in continuare atribufiile cu responsabilitate, dovada stand proiectele realizate, aflate in
derulare, sau in fazd de aprobare, pe care vi le prezentdm in continuare:

PROIECTELE DE INVESTITII ALE COMUNEI ION CREANGA
Un accent foarte important a fost pus pe obfinerea finanydrilor extrabugetare pentru proiecte de
utilitate certd destinate locuitorlori comunei Ion Creanga .
Véi prezentdm detaliat proiectele derulate si finalizate, aflate in implementare si proiectele inifiate
in anul 2020:
- Modernizare drumuri de interes local , proiect in valoare de 11,856 mii lei, din care s-au
realizat lucrdriin valoare de 146 mii lei.
. Extindere alimentare apa si canalizare, proiect in valoare de 1 4,482 mii lei, din care s-au
realizar lucrari in valoare de 758 mii lei
- Construire casa SP+P pentru persoane fard addpost , valoare 1707mii lei, din care s-au
realizat lucrdri in valoare de 682 mii lei,
- Reabilitare clidire existentd si amenajare centru medical, proiect in valoare de 1,148 mii lei,
din care s-au realizat lucrdri in valoare de 970 mii lei
- Bransamente apd si racordare canalizare pentru Scoli, Bloc ANL, sediul Primdriei, Camin
Cultural, valoare proiect 373 mii lei, realizat integral.
- Balastare drumuri cu 2500 me balast , valoare 133 mii lei.
- Modernizare drumuri comunale si sctesti in comuna Ion Creangd, valoare proiect 16,856 mii
lei, dosarul de investitie e fost inaintat la MDRAP sila CNI pentru aprobare finanfare.
- Infiintare retea de gaze naturale, valoare proiect 30. 176 mii lei, se afla la stadiul de studiu de
fezabilitate, obfinere avize si aprobdri.




COMPARTIMENT IMPOZITE SI TAXE LOCALE.

In cadrul acestui compartiment functioneaza 2 salariati, casier si referent roluri fiscale

In anul 2020 s-a incasat suma de 879.142.88 lei impozite si taxe locale de la persoane fizice si
Jjuridice , propriri pentru 30 persoane , s-au intocmit somatii si titluri executorii pitr. suma
ramasita din anul 2020 .

Deasemenea s-au transmis la inceputul anului decizii de impunere si instiintari de plata
contribuabililor , persoane fizice si juridice din comuna lon Creanga, s-au eliberat certificate
fiscale necesare cetatenilor ptr. diferite institutii si autoritati in numar de 320, s-au operat
modificarile aduse roluilor fiscale privind miscarea terenurilor dabandirea unui autovehicul |
ocazie cu care s-au intocmit 1020 dosare fiscale ,de asemenea am comunicat la solicitarea
executorilor judecatoresti bunurile listele contribuabililor cu bunurile mobile si imobile ale
acestora un numar de 5243 liste ptr. executari judecatoresti si 15 liste cu bunuri mobile si imobile
catre ANAF |, s-au comunicat 145 instiintari de plata amenzi si confirmarea primirii acestor
amenzi la organele emitente, s-au inregistrat 408 contracte vanzare cumparare mijloace de
transport .

COMPARTIMENT REGISTRATURA , REALATII PUBLICE , STARE CIVILA,
SECRETAR GENERAL .

1) In cadrul acestui compartiment s-au dus la indeplinirea atributiilor prevazute in oug NR. 5 7/
2019 privind Codul administrativ, cu modificdrile si completdrile ulterioare ,convocare
sedinte de consiliu local, evidenta participdrii la sedinte a consilierilor, efectuare lucrari de
secretariat, elaborare proiecte de hotdrdri si rapoarte de specialitate, intocmirea dosarelor de
sedintd, comunicarea hotdrdrilor §i punerea in aplicare a acestora; elaborarea dispozitiilor
primarului, comunicarea acestora §i punerea in executare;

In anul 2020 au fost convocate si s-au desfasurat 15 sedinte de consiliu local, in cadrul carora au
fost adoptate 97 de hotdrdri de consiliu. Toate proiectele au fost elaborate la inifiativa primarului si a
viceprimarului comunei, fiind contrasemnate pentru legalitate, insofite de rapoartele de specialitate
si avizate de comisiile de specialitate.

Principalele domenii in care s-au adoptat hotdrari de consiliu: buget local, cont de execufie,
impozite §i taxe locale ;investifii si achizifii publice, studii de fezabilitate si proiecte tehnice
pt.atragere fonduri; state de funcfii, organigrame, regulamente ;atribuirea locuinte ANL ;asistentd
sociald, venit minim garantat ; inventarul public si privat al comunei, asocieri, asociatii dezv.
intercomunitard; rapoarte de activitate, regulamente; reorganizare refea invdjamdnt ; numire
presedinti de sedinfe concesiune/ inchiriere pasune comunala.

In anul 2020 primarul comunei Ion Creanga a emis un nr. de 251 dispozifii.

In anul 2020 nici un act administrativ emis de consiliul local/primar, vizat de legalitate de cdlre

secretar nu a fost atacat la instantele de contencios administrativ.

2) Activitatea de aplicare a legilor fondului funciar :

- asigurarea lucrérilor comisiei locale de fond funciar conform legilor nr.18/1991, 169/1997, 1/2000,10
/2001 ,247/2005 .

-punerea la dispozitia Comisiei a anexelor si hotdrarilor comisiei judetene de fond funciar privind
suprafetele validate, cu evidentierea pozitiilor/suprafetelor pentru care au fost eliberate titluri de
proprietate, adeverinte de proprietate, procese-verbale de punere in posesie, precum §i
pozitiile/suprafetele pentru care urmeaza sa fie eliberate titluri de proprietate;

_centralizarea cererilor de restituire nesolutionate, in vederea stabilirii suprafetelor de teren necesare
pentru finalizarea procesului de restituire;

-punerea la dispozitia Comisiei a inventarelor actualizate ale bunurilor din domeniul public §i privat
al unitagii administrativ teritoriale, inclusiv situatia islazurilor comunale; inventarierea suprafetelor de
islazuri;




3) Activitatea de elaborare a procedurilor succesorale: In cursul anului 2020, s-au intocmit un numar
de 132 de sesizdri pentru deschiderea procedurilor succesorale, urmare a solicitarilor depuse de cditre
persoanele indreptafite (mostenitori) ;

4) Activitatea de stare civild : Indeplinirea atribufiilor de ofiter de stare civild delegate de cditre
primar, conform Legii nr.119/1996, completatd si modificatd. Aceastd activitate este indeplinitd
impreund cu un alt functionar de executie In cursul anului 2020 s-au intocmit 6 acte nastere care
constau in transcrieri, 11 acte de casatorie si 67 acte de deces . S-au eliberat la cerere un
numdr de 90 certificate de stare civild: 31 nastere, 24 cdsdtorie si 37 deces.

5) Activitatea in domeniul resurselor umane : dosare de personal, cdrii de muncd, fisele posturilor,
organizare concurs ocupare posturi, examene promovari, contracte individuale de muncd, etc,
elaborarea contractelor individuale de muncd a actelor aditionale si a celorlalte documente necesare
completdrii gi actualizdrii dosarelor de personal, in conformitate cu prevederile codului muncii;
elaborarea documentatiilor privind suspendareda raporturilor de muncd §i a raporturilor de serviciu ;
actualizarea fiselor de post si a atributiilor personalului de execufie. Evaluarea performantelor
profesionale ale personalului de execufie din compartimentele subordonate; elaborarea
organigramei, statelor de functii si a rapoartelor specifice catre ANFP . Gestionare REVISAL,
gestionarea portalului informatic al ANFP privind gestiunea funciiilor publice;

6) Evidenta patrimoniului public si privat al comunei: indeplinirea hotérarilor Consiliului Local si a
dispozitilor Primarului privind inchirierea/concesionarea si comodatul bunurilor apartinand
domeniului public si privat al unitatii administrative teritoriale ; Intocmirea contractelor/actelor
aditionale privind inchirierea,comodatul si concesionarea bunurilor care apartin domeniului public al
unitatii administrativ-teritoriale si domeniului privat al acesteia si urmarirea executdrii acestora.

7) Domeniul proiecte cu finantare nerambursabili din fonduri europene sau guvernamentale;
Monitorizarea compartimentului de achizitii publice constituit la nivelul primariei comunei lon
Creanga , participarea in comisiile de evaluare a ofertelor, la procedurile de achizitii publice si
atribuirea

8) Organizarea, indrumarea, coordonarea si verificarea compartimentelor asistenta sociala si VMG,
urbanism si amenajarea teritoriului, registru agricol :

_Urmdrirea rezolvdrii corespondentei in termenele legale;

-Verificarea modului de solutionare a petifiilor si a reclamatiilor;

- Avizarea pentru legalitate a certificatelor de urbanism §i a autorizatiilor de construire eliberate
conform Legii nr.50/1991, cu modificarile si completdrile ulterioare;

-Avizarea gi urmdrirea modului de completare a registrului agricol, coordonarea activitdtii specifice
compartimentului;

9) Alte activitafi :

-Inregistrarea, comunicarea §i afisarea pe pagina de internel a comunei declarafii de avere i
declaratii de interese pentru alesi locali si functionari publici;

-Elaborarea documentelor, solicitdrilor, memoriilor in corespondenfa cu autoritdtile administrafiei
centrale §i judefene pentru objinerea fondurilor necesare activitatii proprii .

-Audiente si consultari acordate persoanelor fizice §i Jjuridice in relaiile cu primdria gi serviciile
coordonate;

-Asigurarea accesului la informatiile de interes public;

-Actualizarea comisiilor de apdrare si a situatiilor de urgenid.

-Inventarierea dosarelor din arhiva primdriei peniru anul 2019;

-Gestionarea registrului electoral national — program informatic;

10)Autoritatea publicd nu a fost actionatdi in justifie pentru nerespectarea prevederilor Legii nr.
52/2003 privind transparenfa decizionald in administratia publica.

11) Pentru elaborarea corectd a listelor electorale necesare in vederea destasurarii proceselor electorale
s-a acordat o atentie activitatii de actualizare a Registrului Electoral, precum si pentru arondarea
cetitenilor la sectiile de votare Tn noua aplicatie electorald, aducandu-si din plin aportul la




implementarea Memorandumului privind evaluarea capacititii primériilor de a folosi Registrul
electoral si de a tipéri listele electorale permanente.

12) S-a asigurat asistenta juridica a celorlalte servicii, birouri, compartimente, din cadrul institutiei;
evidenta declaratiilor de avere ale aparatului propriu al Primariei si Consiliului Local Intocmeste si
comunica Raportul de evaluare a implementarii Legii nr. 52/2003 privind transparenta decizionala in
administratia publica, un functionar din cadrul biroului fiind desemnata responsabila pentru relatia cu
societatea civila, care primeste propunerile, sugestiile si opiniile persoanelor interesate cu privire la
proiectul de act normative propus. Intocmeste si comunica Raportul de evaluare a implementarii
Legii nr. 544/ 2001 privind liberul acces la informatiile de interes public. Urmaregte modificarile
legislative in mod curent.

13) In cadrul Compartimentului de Registratura, persoanele cu diverse solicitari au fost
solufionate in procent de 95%, iar principalele probleme au fost: infrastructura comunei Ion
Creanga , probleme de natura familiald si sociald; acte de propielate; taxele si impozitele locale;
solicitdri avizdri constructii locuinfe ; locuri de muncd; conflicte de vecindtate.

14) Ca o noutate in activitalea acestui compartiment se inscrie i aplicarea prevederilor cuprinse in
Hotdrdrea de Guvern nr. 215/2012 privind aprobarea Strategiei nafionale anticorupfie pe perioada
2016-2020, a inventarului mdsurilor preventive anticoruptie si a indicatorilor de evaluare, precum §i
a Planului national de actiune peniru implementarea Strategiel nationale anticoruptie 2016-2020. In
baza acestui act normativ, Activitatea UA.T. Ion Creanga a vizat, in anul 2020, consolidarea calitafii
serviciilor publice si dezvoltarea unor proceduri de lucru in acord cu principiile transparentei,
legalitdtii, eficacitafii si supremaiei interesului public atét la nivelul primarului comunei Ion
Creanga, cdt si la nivelul aparatului de specialitate al acestuia.

15) A fost elaboratd analiza de riscuri si vulnerabilitdfi la corupfie, au fost adoptate diverse
instrumente de prevenire a corupjiei si au fost elaborate proceduri operationale care vin in sprijinul
imbundtdirii calitdyii serviciilor publice. Prin procedurile mentionate se numdrd: procedurd
operaionala privind identificarea functiilor sensibile, procedurd operafionala privind transparenfd
decizionald, procedurd operafionala privind avertizarea in interese public, procedurd operationala
prinvind completarea si depunerea declaratiilor de avere si de interese, procedurd operationala
prinvind informafiile de interes public.Au fost analizate principalele atributii ale Unitdtii
administrativ teritoriale Ion Creanga in acord cu numdrul estimat de beneficiari si cu bugetul alocat
si au fost stabilite atributiile cele mai vulnerabile din perspectiva compeleniei exclusive, puterii de a
lua decizii i rdspunderii/transparentei. Peniru atributiile cele mai vulnerabile au fost stabilite
amenindtile si mdsurile de remediere, fiind finalizatd analiza de riscuri §i vulnerabilitdti.
_Consultarea angajatilor in procesul de elaborare a planului de integritate
-Aprobarea si distribuirea in cadrul institutiei a planului de integritate, precum si publicarea
documentului pe site-ul institufiei
-Identificarea si evaluarea riscurilor si vulnerabilitdilor la coruplie specifice institufiei pe baza
metodologiei elaboratd de cdtre MDRAPFE
-Implementarea mdsurilor de remediere a vulnerabilitdtilor specifice identificate
-Participarea la activitdile de coordonare gi monitorizare a SNA §i transmiterea contributiilor anuale
cdtre MDRAPFE
-Intensificarea activitdfilor de implementare a sistemului de control intern/managerial
-Elaborarea si implementarea la nivelul institutiei de proceduri de sistem privind indicatorii
anticoruplie (procedurd privind declararea averilor, transparenta decizionald, acces la informatii,
evitarea situatiilor de conflicte de interese si a cazurilor de incompatibilitafi, avertizared in interes
public)

-Actualizarea codului de conduitd la nivelul institutiei gi a unitdfilor subordonat
-Asigurarea participdrii la programe de crestere a gradului de congtientizare si a nivelului de

educatie anticoruptie a personalului propriu si a celui din structurile subordonate



-Asigurarea functionalitdii site-ului institufiei, publicarea si actualizarea periodicd a informatiilor
publice destinate cetdtenilor

-Asigurarea si imbunditdfirea accesului la informaii de interes public si eficientizarea activitdfilor
aferente

-Asigurarea respectdrii prevederilor legale in ceea ce priveste lransparenfa procesului decizional §i
legislativ

-Publicarea informatiilor de interes public in format deschis

Controlul intern managerial In conformitate cu dispozitiile art. 4 alin. (3) din Ordonanta
Guvernului nr. 119/1999 privind controlul intern/managerial si controlul financiar preventiv,
republicatd, cu modificarile si completdrile ulterioare, conducitorul fiecdrei entitati publice
elaboreazi anual un raport asupra sistemului de control intern managerial, denumit in continuare
raport, intocmit potrivit prezentelor instructiuni.

Raportul constituie forma oficiald de asumare a responsabilititii manageriale de catre
conducatorul entittii publice cu privire la sistemul de control intern managerial si este documentul
prin care entitétile publice in care se exercitd functia de ordonator principal de credite al bugetului
de stat, al bugetului asigurdrilor sociale de stat sau al bugetului oricarui fond special furnizeazd
Secretariatului General al Guvernului informatiile necesare elaborarii raportului prevdzut de lege,
care se prezintd Guvernului.

Aprecierea gradului de conformitate a sistemului propriu de control intern managerial cu
standardele de control intern managerial, in raport cu numarul de standarde implementate, care se
realizeaza astfel:

- sistemul este conform daca sunt implementate toate cele 16 standarde;

- sistemul este partial conform dacd sunt implementate intre 13 i 15 standarde;

- sistemul este partial conform limitat dacd sunt implementate intre 9 si 12 standarde;
- sistemul este neconform daci sunt implementate mai putin de 9 standarde

URBANISM, DISCIPLINA IN CONSTRUCTII, AMENAJAREA TERITORIULUI
In cadrul Compartimentului de Urbanism iyi desfdsoard activitatea un functionar public,

care indeplineste urmatoarele atributii:
- urmdrirea §i decontarea lucrdrilor de reparatii §i interventii;
- intocmirea certificatelor de urbanism si a autorizatiilor de construire sau demolare;

- sancfionarea persoanelor fizice sau juridice care nu respectd autorizafiile de construire §i
disciplina in constructii;

- intocmirea proceselor verbale la finalizarea obiectivelor autorizate;
- urmdrirea realizdrii sarcinilor previzute in proiectele de urbanism cu privire la protejarea mediului
ambiant;

-luarea mdsurilor previzute de lege pentru demolarea constructiilor executate fdrd autorizafie;

In anul 2020 s-au emis un numar de 65 certificate de urbanism, 48 autorizatii pir. construirea de
locuinte ; 39 Certificate de atestare a constructiilor .

COMPARTIMENT AGRICOL .

Registrul Agricol constituie documentul oficial de evidenta primara unitara , in care se inscriu date
cu privire la gospodariile populatiei si anume. capul gospodariei si membrii acesteia; terenurile pe
care le detin, pe categorii de folosinta; efectivele de animale , pe specii si categorii,existente la
inceputul anului; evolutia anuala a efectivelor de animale; cladirile de locuit si celelalte constructii
gospodaresti; mijloacele de transport cu tractiune animala si mecanica; tractoarele si masinile
agricole; Compartimentul Registrul Agricol asigura respectarea tuturor prevederilor legale privind
elaborarea , intocmirea si tinerea la zi a registrului agricol. Functionalitatea Compartimentului
Registru Agricol din cadrul Primariei Ion Creanga este asigurata de 1 functionar. Activitatea de baza
a compartimentului consta in administrarea bazei de date referitoare la suprafetele de teren intravilan



si extravilan ,a suprafetelor locuibile si a efectivelor de animale detinute de catre cetatenii localitatii;
in registrul letric si cel electronic s-au introdus contractele de arenda , anexele 24 ale
dezbaterii succesorale , atestate de producator , contracte de vanzare — cumparare , sentinte civile
de iesire din indiviziune.

S- a procedat la verificarea rolurilor din Registrul agricol letric cu cel electronic si cu
rolurile unice nominale prin punere de acord, s-au intocmit 46 oferte vanzare teren agricol .
Au fost eliberate un numar de 30 atestate si carnete de comercializare a produselor agricole, au
fost inregistrate 490 contracte de arenda noi si 1850 contracte de arenda din anii anteriori in
registrul agricol electronic, au fost intocmite si eliberate 191 6 adeverinte din registrul
agricol(adeverinte pentru carti de identitate, adeverinte ajutor social, adeverinte alocatie
complementara, adeverinte bursa, adeverinte ajutor incalzire, adeverinte tichete gradinita, adeverinte
de venit agricol, adeverinte referitoare la subventii pe terenuri — APIA). In evidentele registrului
agricol sunt inregistrate la sfarsitul anului 2020 un numar de 2578 roluri persoane fizic, 1050
roluri la strainasi, 101 roluri persoane juridice cu sediul in comuna Ion Creanga .

A fost finalizata importarea si inregistrarea in RENNS a unui numar de 72 de strazi, 18
Fundatur , 3 alei, a 2849 adrese pentru drumurile mentionate anterior. Au fost intocmite listele cu
expluatatiile agricole din Comun Ton Creanga in vederea efectuarii recensamantului general agricol.

COMPARTIMENT CADASTRU
In decursul anului 2020 au fost inaintate catre Institutia Prefectului in vederea recunoasterii

dreptului de proprietate asupra suprafetelor de teren detinute in gospodarii un numar de 5 dosare, fiind
rezolvate un numar de 5 dosare .

COMPARTIMENT DE ASISTENTA SOCIALA

Asistenta sociala reprezinta ansamblul de masuri prin care se asigura prevenirea, limitarea
sau inlaturarea efectelor temporare sau permanente ale unor situatii care pot genera marginalizarea
sau excluderea sociala a unor pesoane. Serviciul public local de asistenta sociala are rol de a
idntifica si solutiona problemele sociale ale comunitatii, din domeniul protectiei capiilor, adultilor,
varstnicilor si familiei. Avand in vedere activitatea desfasurata in anul 2020, se desprind urmatoarele
tipuri de activitati intreprinse:

1)Intocmirea si transmiterea urmatoarelor dosare lunare, catre Agentia Judeteana pentru
plati in inspectie sociala Neamt:

_situatie centralizatoare privind platile aferente ajutorului social, situatia privind activitatile
realizate de acestia, raportul statistic, referatul de asigurare obligatorie a locuintelor, incetare
deosare 3, dosare noi introduse in plata 7.

-incetarea, modificarea cunatumului 15 dosare, recuperare sume 10 dosare, dosare noi 9,
incetare dosare 9, pe baza borderoului privind alocatia peniru sustinerea familiei confom Legii
277/2010 cu modificarile si completarile ulterioare

-indemnizatia lunara pentru crestere copil si stimulentul de insertie 36 dosare, in conformitate
cu prevederile OUG 111/2010 privind concediul si indemnizatia lunara pentru cresterea copilului,
aprobate cu modificarile si completarile ulterioeare;

_alocatia de stat pentru copii, 83 dosare, potrivit legii 61/1993 privind alocatia de stat pentru
copii, republicata, modificata si completata ulterior.

2)Monitorizarea si urmarired persoanelor cu probleme sociale si medicale:

-asistenti personali 16 dosare

_indemnizatie lunara handicap 26 dosare

-copii cu masuri de prolectie sociala 30 dosare

-in plasament ded familie 2 dosare

-asistenti maternali 3 copii

-in centrul de plasament rezidential 15 copii




-copii monitorizati aflati in situatii de risc cu mame minore, 4 cazuri;
-adulti cu masuri de protectie speciala aflati in centre rezidentiale, 6 cazuri;
~familii monitorizate, rude pana la gradul 4 a copiilor cu domiciliul in tara, 11 cazuri;
3)Anchete sociale:
-pentru copii si adulti cu masura protectiei, 110 cazuri;
_stabilire, revizuire in grad de handicap 60 cazuri;
-pentru judecatori, 20 cazuri;
-burse sociale, bani liceu, 20 cazuri;
-alocatii pentru sustinerea familiei, 120 ;
-venit minim garantat, 90
-copii/familii a caror parinti sunt plecati la munca in strainatate, 63 cazuri;
-rapoarte de vizitare pentru persoanele cu dizabilitati, 48;
-rapoarte de monitorizare pentru copiii incadrati in grad de handicap trimise la DGASPC
Neamt , 42;
40)Ajutoare de incalzire, 150 cereri:
-noiembrie: 33dosare pentru familiile cu 1 persoana,
31 cereri pentru familii cu 2 persoane,
25 cereri pentru familiile cu 3 persoane,
29 cereri pentru familiile cu 4 persoane,
16 cereri pentru familiile cu 5 persoane,
6 cereri pentru familiile cu peste 5 persoane.
-decembrie: 6dosare pentru familiile cu I persoana,
Icereri pentru familii cu 2 persoane,
1 cereri pentru familiile cu 3 persoane,
1 cereri pentru familiile cu peste 5 persoane
5)Ajutoare de incalzire VMG (46 familii)
Pe tot parcursul anului 2020,asistenta sociala a asigural zilnic informarea si consilierea cetatenilor
din comuna si s-a avut in vedere nevoile speciale ale comunitatii.
6)Intocmire liste initiale si suplimentare POAD —produse igiena si produse alimentare
persoanelor defavorizate-392 persoane;
7) Intocmire lisie persoane defavorizate privind acordarea de masti pentru protectia
cetatenilor de infectia cu virusul Sars-Cov-2

ASISTENTA COMUNITARA

Asistenta medicala comunitara cuprinde ansamblul de activitati,de servicii de sanatate Sfurnizate
in sistem integrat cu serviciile sociale adresate persoanelor si familiilor aflate in situatii de
vulnerabilitate(nivel economic sub pragul saraciei,somaj,nivel educational scazul,diferite
dizabilitati, boli cronice,boli aflate in faze terminale,graviditate,varsta a treia,varsia sub 16 ani, familii
monoparentale,risc de excluziune sociala).
Prin activitatea de identificare pe teren s-au consiat urmatoarele:
-In evidenta s-au aflat un numar de 8 de gravide care au fost monitorizate si au fost efectuate 15
vizite la domiciliu pentru consiliere,17 lauze,25 copii,638 persoane varstnice,9 adulti cu handicap si
645 alte categorii(adulii —femei si barbati cu afectiuni cronice)
Din numarul total de persoane cratografiate ,570 sunt persoane varstnice cu boli cronice, 8 persoane
sunt incadrate intr-un grad de handicap si cu tulburari mintale si de comportament ,147 adulti cu boli
cronice si 645 persoane intra in alte categorii(adulti femei si barbati cu afectiuni cronice neasigurati)
pentru supravegherea starii de sanatate si monilorizare (masurat TA , glicemie,tratamente
injectabile,pansamente la recomandarea medicilor specialisti si medicilor de familie(consiliere
privind alimentatia)

-Au fost monitorizate 21 de cazuri de profilaxia rahitiomului si anemie la copii cu varsta cuprinsa
intre 0-1 an,



-Au fost efectuare anchete sociale impreuna cu asistentl social pentru stabilirea gradului de handicap
protectia copilului,ajutor social,alocatie pentru sustinerea familiel.

-Efectuate triaje epidemiologice la toate scolile din comuna dupa fiecare vacanta si de cate ori a fost
nevoie.

_Activitati de educatie sanitara in scoli si persoanelor in situatie de risc medico-social din comuna
-Monitorizarea starii de sanatate a copiilor cu handicap.

-Monitorizarea copiilor cu risc medico-social (5 copii).

-Monitorizare si supraveghere mame minore(4)

-Consilierea copiilor ai caror parinti sunt plecati la munca in strainatate(63 de copii din 50 de famili
-Intocmire dosare tichete pentru gradinita ,an scolar 2020-2021 un numar de 10 dosare.

_Intocmire dosare -Schema nationala de sprijin pentru elevi ~Tichet social pe suport electronic -116
dosare

-S-a efectuat vaccinarea antigripala persoanelor inregistrate cu boli cronice (aproximativ 70
persoane)

Modalitatea de prevenire de infectia cu noul Coronavirus COVID-19.Masuri generale de prevenire
impotriva infectarii cu virusul COVID-19.

-monitorizarea persoanelor autoizolate/carantinate suspecte COVID-19,care au calatorit in zone cu
risc sau au intrat in contact un numar de 108 beneficiari (procurare alimente)

-procurare refete medici de familie si medici specialisti pentru bolnavii cronici

-distribuire lapte praf copii cu distrofie (2)

CULTURA, SPORT, ACTIVITATI PENTRU TINERET
 Meditdnd la destinul unui popor, nu o pofi face decdt meditdnd la destinul culturii sale”".

Din pacate in acest an de cumpana pentru intreaga omenire atat destinul nostru ca si popor cat si
destinul culturii au fost zdruncinate iremediabil. Acest an a fost un an guvernat de izolare, distantare
fizica, online, masca si masuri de protectie. Toate acestea au dus la stoparea tuturor activitatilor
culturale programate a se desfasura in anul 2020, la incetarea activitatilor in scoli, gradinite, biserici,
societati private si institutii de stat. Destinul intregii omeniri a suferit schimbari majore, schimbari
care vor schimba viata culturala a omenirii, implicit pe cea a comunei noastre. Ne dorim si suntem
increzatori ca vom invinge acest inamic care ne-a pus in izolare, care ne-a indepartat de la traditii si

obiceiuri si usor, usor speram sa ne intalnim la manifestari culturale dragi si cunoscute noua celor
din Comuna Ion Creanga.

SERVICIUL VOLUNTAR PENTRU SITUATII DE URGENTA
Au fost controlate institutiile publice din subordinea Consiliului local Ion Creanga , dupa cum
urmeaza : Primaria Ion Creanga , Scoala Ion Creanga si scolile arondate , Caminele culturale in
numar de 5, Biblioteca comunala .

Una dintre principalele atributii ale serviciului voluntar este ,desfisurarea de activitdfi de
informare i instruire privind cunoasterea §i respectareda regulilor si a mdsurilor de aparare
impotriva incendiilor”.

in acest sens serviciul voluntar a desfasurat activitati de prevenire in urma acestora rezultd
urmitoarele constatari:

Au fost controlate 80 de gospodarii individuale, 4 unitati de invatamant, 5 camine culturale,
nefiind constatate nereguli.
Au fost controlate si unitatile de cult de pe raza comunei lon Creanga , unde s-a constatat ca nu sunt
deficiente .
Activitatea de instruire a salariatilor in domeniul situatiilor de urgentd se desfasoard la angajare, in
cazul desfisurarii unor lucriri periculoase, periodic in conformitate cu prevederile legislative din

domeniu, potrivit graficului si tematicii anuale de instruire intocmite si aprobate pe categorii de
personal .



In plus in acest an a fost realizata verificarea, monitorizarea si aprovizionarea persoanelor
aflate in izolare si carantina la solicitarea acestora.

Informarea persoanelor fizice si juridice privind masurile speciale care se aplica pe timpul
campaniei agricole de recoltare a cerealelor piioase, astfel: au fost inmanate Masuri ce se aplici pe
timpul campaniei agricole de recoltare a cerealelor paioase, programul de masuri speciale pe timpul
secetos care se aplicd pe teritoriul comunei i Cauzele care pot determina producerea incendiilor i
masuri de prevenire a incendiilor in timpul folosirii combinelor. Aceste mésuri se afla afisate pe
afisierul primdriei si afise puse in localitati.

Avand in vedere relatiile pe care le are primaria comunei Ton Creanga privind activitatea de
apirare impotriva incendiilor la nivelul unitatii administrativ-teritoriale cu agentii economici,
institutiile din subordinea Consiliului local lon Creanga , licase de cult, alte persoane fizice / juridice,
se poate concluziona faptul ca s-a realizat o conlucrare beneficd privind activitatea de prevenire a
incendiilor si asigurarea interventiei operative pentru inlaturarea urmdrilor in cazul unor incendii. In
anul 2020 au avut loc 24 interventii din care 16 au fost cu incendiu.

fn ce priveste contractele de inchiriere a spatiilor din unele constructii apartinand
patrimoniului C. L. Jon Creanga in vederea desfisuririi de activitati comerciale sau servicii de cdtre
persoane juridice / agenti economici, la intocmirea contractelor de inchiriere au fost trecute clauze cu
privire la obligatiile ce revin pértilor pe linia apéririi impotriva incendiilor, in conformitate cu
prevederile actelor normative in vigoare.

In privinta mijloacelor tehnice de apérare impotriva incendiilor este asigurata dotarea cu
mijloace de prima interventie in caz de incendiu in sediul primariei i in toate celelate institutii in
conformitate cu prevederile normativelor legale in vigoare. Toate mijloacele tehnice de aparare
impotriva incendiilor , in stare de operativitate:2 instinctoare P 50,4 instinctoare P.6, 38
instinctoare cu CO2 Tractor Fram Trac cu vidanja de 5 t, un buldoexcavator , cupa si brat 4x4 si
carosata 2,5t . Existenta sistemului de instiintare si de avertizare —format din Centrala de instiinfare -
alarmare SONIA cu comunicatie prin internet/intranet (TCP/IP), telefonie mobild GSM, circuit
telefonic dedicat si canal radio VHF ,in cadrul primaria comunei lon Creanga , compartiment
Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgenta Ion Creanga ; 1 buc. sireni electronicd UTS600 cu
comunicatie prin internet/intranet (TCP/IP), telefonie mobild GSM, circuit telefonic dedicat si statie
meteo pentru alarmare publicd, amplasament: sediul primaria Ion Creangé ; 2 buc. sirene electronice
UTS600 cu comunicatie prin internet/intranet (TCP/IP), telefonie mobila GSM, canal radio VHF si
statie meteo pentru alarmare publicd, amplasamente:camin cultural Recea situat in satul Recea, str.
Siretului , nr. 65 si Scoala noua Averesti situatin loc. Averesti , str. Oancea Averescu , nr.13 ,
cu servicii de transport, montaj, punere in functiune, scolarizare personal de exploatare, dupa care va
urma extinderea treptataa sistemului centralizat de instiintare prin achizitia altor sirene
electronice si racordarea la centrala de alarmare .

Verificarea si reincircarea stingitoarelor de incendiu se face de cétre o firma atestaté in acest
sens conform legislatiei in vigoare.

Activitatea de informare a persoanelor fizice i juridice pentru cunoagterea i respectarea
regulilor i a masurilor de apirare impotriva incendiilor prin afisare, desfasurata de serviciul voluntar a
avut eficienta in aceastd perioada.

Au fost indrumati pentru a intra in legalitate un numar de 36 agenti economici, astfel :
- sa achizitioneze materiale PSI,
- sa verifice termenul de valabilitate a instinctoarelor referitor la incarcatura acestora,
- intocmeasca Planul de evacuare in caz de incendii si sa fie expus la loc vizibil
Au fost informati cetatenii comunei despre riscurile care conduc la provocarea incendiilor la
gospodariile poppulatiei .

Din controalele efectuate la gospodariile populatiei au fost ajutati si sprijiniti 3
persoane singure , actiuni care au constat in curatirea cosului de fum ,si a sobelor
,aprovizionarea cu material lemnos persoane in varsta , bolnave si neajutorate .

Propuneri de masuri pentru imbunatitirea activitatii.



Este bine gtiut faptul ca, apararea impotriva incendiilor constituie o activitate de interes public
cu caracter permanent si trebuie desfasuratd cu consecventa in toate sectoarele de activitate ale
institutiei, constituind la orice loc de munca chiar o obligatie de serviciu si in particular o obligatie
cetdteneasca iar in acest sens, structurile constiuite conform legislatiei si toate celelalte persoane fizice
si juridice care au atributii privind apararea impotriva incendiilor trebuie s coopereze astfel incat sa
asigure in cele mai bune conditii activitatea de apérare impotriva incendiilor, fiecare la locul sdu de
munca.

S.V.SU Ion Creanga este incadrat ca facand parte din categorial , conform H.C.L nr.57 /
29.07.2011 . In anul 2020 s-a efectuat controlul medical anual al voluntarilor sectiei de
prevenire , voluntarii beneficiaza de uniforma , echipament de protectie , aparatura si mijloace
de instiintare. Personalul SVSU prin contractele de voluntariat s-au prevazut caluze speciale ca
pe durata celor 5 ani de contract sa beneficieze de scutiri de la plata impozitelor si taxelor
locale procentual , gradual , Seful SVSU a actionat conform Graficului de control la toate
actiunile cuprinse . Comitetul local pentru situatii de urgenta s-a intrunit in sedinte de urgenta
cu privire la situatia provocata de SARS COV 2 ,sedinta privind seceta pedologica prin care s-au
intocmit actiuni de verificare a stadiului culturilor agricole si sedinta privind masurile pe timp
de canicula, prin instituirea serviciului de permaneneta al primarie. S-a actualizat Planul de
evacuare si Planul privind prevenirea si gestionarea situatiilor de urgenata specifice riscului la
cutremure si /sau alunecari de teren.S-a desemnat cadru tehnic P.S.I. Potrivit aspectelor
consemnate, se poate concluziona faptul ¢a structura cu atributii privind apérarea impotriva incendiilor
constituitd la nivelul unititii administrativ-teritoriale, a desfdsurat o activitate cu eficienta buna, cu un
caracter permanent §i sustinut.

CONCLUZII

Vi multumesc in primul rind voud dragi cetateni incad odata pentru sustinere si increderea ce
ne-o acordati, pentru contributia fiecaruia dintre dumneavoastra la dezvoltarea comunitatii noastre, la
educatia si siguranta copiilor nostri,pentru spiritul civic si atasamentul dumneavoastra fata de valorile
acestei localitati, mulfumesc angajatilor primariei, precum si consilierilor locali pentru efortul depus i
sprijinul acordat.

Ne propunem sa fim un reper al eficientei, coerentei actului decizional si transparentei
administrative, sa sustinem crearea unei comunitati active si dinamice, sa atragem investitii si sa
generam proiecte de importanta strategica pentru comuna si cetateni, si toate acestea sa conduca la
cresterea calitatii vietii in comuna ion creanga .

VA MULTUMESC!

Primar,




