R e o K e ol

JUDETUL NEAMT
COMUNA ION CREANGA
PRIMAR

DISPOZITIA
NR. 108 DIN 06.05.2021

privind incadrarea doamnei Istiuc Elena

Analizind temeiurile juridice:
-Art. Il din Legea 203/2020 pentru modificarea si completarea Legii nr.55/2020 privind unele masuri
pentru prevenirea si combaterea efectelor pandemiei de covid -19,
-art.554 din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ cu modificarile si completdrile ulterioare
-art. 12 alin. (1) din Legea 53/2003 privind Codul Muncii cu modificirile si completdrile ulterioare.
-Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plétit din fondurile publice, cu modificérile si
completarile ulterioare,
-H.C.L. nr. 29 din 15.04.2021 privind aprobarea Bugetului local al comunei lon Creangi, pentru anul
2021,
-H.C.L. nr. 21 din 31.03.2021 pentru aprobarea organigramei si a statutului de functii a aparatului de
specialitate al primarului comunei Ion Creanga.

Tinand seama de prevederile:
-H.C.L. nr. 6 din 21.01.2020 privind stabilirea salariului de baza pentru fuctionarii publici si personalul
contractual din cadrul familiei ocupationale Administratie din aparatul de specialitateal Primarului
Comunei lon Creanga, judetul Neamt si serviciile publice fara personalitate juridicd din subordinea
Consiliului local al Comunei lon Creanga, judetul Neamt, precum si stabilirea nivelului indemnizatiei de
sedinta a alesilorlocali,
- Art. 1 din O.U.G. nr. 226/2020 privind unele masuri fiscal-bugetare si pentru modificarea si completarea
unor acte normative si prorogarea unor termene,

Luénd act de : Raportul final al concursului de recrutare, inregistrat la nr. 7308 din 14.04.2021,

In temeiul prevederilor art. 155 alin. (1) lit.”’d” alin. (5) lit. ,,a si e” si art. 196 alin.(1) lit.“ b* din
O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completrile ulterioare,

Primarul comunei Ion Creanga, jud. Neamt,

b

DISPUNE:

Art. 1 Se incadreazd , doamna Istiuc Elena cu contract individual de muncd, pe duratd
nedeterminatd, 8 ore/ zi , 40 ore / saptaimana ,pe postul de ingrijitor cladiri, treapta II, gradatia 4,
compartiment administrativ- gospodaresc, avand un salar brut de lei pe lund, conform H.C.L. nr. 6
din 21.01.2020, la care se adauga indemnizatia de hrani in conformitate cu prevederile art. 18 din Legea
153/2017.

Art. 3 Persoana desemnatd la art. 1, va incepe activitatea incepand cu data de 04.05.2021 si
va aduce la indeplinire atributiile conform fisei de post prezentate in anexa la prezenta.

Art. 4 Compartimentul resurse umane si contabilitate vor duce la indeplinire prevederile

prezentei.
Art, S-Seeretarul generalal comunei , va comunica prezenta institutiilor, autoritatilor si
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