ROMANIA
JUDETUL NEAMT
COMUNA ION CREANGA
PRIMAR

DISPOZITIE
Privind numirea domnului PODARIU IONUT , sef SVSU Ion Creanga.

Primarul comunei lon Creanga , judetul Neamt, Ing. Prichici Petrica ;
Avand in vedere raportul final al concursului , inregistrat la nr. 8006 din 06.07.2017 prin care
s-a declarant admis candidatul a functia de Sef SVSU Ion Creanga.
Tinand seama de prevederile :

. H.G nr. 286 din 23.03.2011 pentru a probarea Regulamentului — cadrul privind stabilirea
principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzator
functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat
superioare a personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice , cu
modificarile si completarile ullerivare,

- Ordinului nr.96/2016 pentru aprobarea Criteriilor de performantd privind constituirea ,
incadrarea si dotarea serviciilor voluntare §i a serviciilior private pentru situatii de urgenta.

- Legea nr.481/2004 privind Protectia civila ,cu modificarile si completarile ulterioare

- Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice ;

- H.G nr. 1/2017 pentru stabilirea salariului de bazi minim brut pe {ara garantat in plata .

- Legea nr. 53/2003 privind Codul muncii cu modificarile si completarile ulterioare ;

In temeiul dispozitiilor art. 63, alin. (5), lit. “e” siart. 68 ,alin. (1) din Legea nr.215/2001,
privind administratia publica locala ,republicata, cu modificarile si’ completarile ulterioare ;

DISPUN :
Art. 1 alin.(1) Se numeste 1in functia de Sef SVSU lon Creanga , domnul Podariu lonut .
Alin.(2) Persoana numita la alin(1),se va prezenta la 1.S.U ,, Petrodava “a judetului
Neamt, in vederea verificarii indeplinirii conditiilor fizice , in conformitate cu anexa nr. 1 - Baremele
pentru evaluarea criteriilor fizice la incadrarea personalului, la Ordinul nr. 96/ 2016 si obtinerea in
acest sens, a avizului pentru functia de sef serviciu voluntar ,

Art.2 Seaproba incheierea unui contract individual de munca, pe durata determinata,
ulterior obtinerii avizului pentru functia de sef serviciu voluntar .

Art.3 Persoana numita la art. 1, in conditiile art. 2, va aduce la indeplinire atributiile ,
prevazute in fisa postului anexa a contractului individual de munca .

Art. 4. Drepturile salariale aferente functiei de Sef SVSU, se ‘vor stabili prin Hotararea
Consiliulu Local Ion Creangd, in conformitate cuart. 11, din Legea nr. 153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice, care nu poate fi mai mic decat salarul de
bazi minim brut pe tar3 garantat in platd de lei, conf. H.G nr. 1/2017, la care se va adauga
,un spor de 15% pentru conditii vatamatoare ;

Art. 5. Persoana nemultumita se poate adresa cu contestatie la instanta de judccata in
termen de 30 zile calendaristice de la data comunicarii solutionarii contestatici depuse la
ordonatorul principal de credite .

Art. 6 Secretarul comunei , va comunica prezenta institutiifor si persoanclor interesate .
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