ROMANIA
JUDETUL NEAMT
COMUNA ION CREANGA
CONSILIUL LOCAL

HOTARARE
Nr. 4 din 31.01.2023
privind stabilirea salariilor de bazi ale functiilor publice si contractuale din cadrul familiei
ocupationale ,,Administratie,, din aparatul de specialitate al primarului si serviciilor
publice din subordinea Consiliului local al comunei Ion Creanga ,

Consiliul local al comunei lon Creanga, judetul Neamt, intrunit in sedinta ordinara ;
Analizand temeiurile juridice :
-art. 15 alin.(2) , art. 41 alin.(5) , art. 50 alin.(4) , art. 58 , art. 59 , art. 61 , art. 62 si art. 70 din Legea nr. 24/
2000 privind normele de tehnica legislativd pentru elaborarea actelor normative, republicati, cu
modificarile $i completarile ulterioare ;
- O.U.G nr. 152/ 2022 pentru modificarea si completarea Legii — cadru nr. 153/ 2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice,
-art.1 alin.(4) din O.U.G nr. 168/ 2022 privind unele masuri fiscal buegtare , prorogarea unor termene ,
precum si pentru modificarea si completarea unor acte normative,
- art.11alin.(1) si alin.(4) din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice,cu modificérile si completarile ulterioare;
-H.G nr. 1447/ 2022 pentru stabilirea salariului de baza minim brut pe tard garantat in plata,
- Legea nr. 283/ 2022 pentru modificarea si completarea Legii nr. 53/2003 privind Codul muncii precum
siaO.U.Gnr. 57/2019 privind Codul Administrativ ;
- O.U.G nr. 131/ 2021 prividn modificarea si completarea unor acte normative , precum si pentru
prorogarea unor termene, in vigoare si in anul 2023,
-art. 129 alin. (2) lit. ,,a”, alin.(12) si alin.(14), art. 212, alin. (2) si alin.(3) din O.U.G nr. 57/2019 privind
Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare ;
Tinand cont de prevederile :
-H.C.L nr. 161 din 28.12.2021 privind stabilirea salariilor de baza ale functiilor publice si contractuale
din cadrul familiei ocupationale ,,Administratie ,, din aparatul de specialitate al primarului si serviciilor
publice din subordinea Consiliului local al comunei Ion Creangd ,modificata si completati prin
H.C.L nr. 9 din 25.02.2022
Luand act de:
- referatul de aprobare intocmit de primarul comunei inregistrat la nr. 17.953 din 29.12.2022 ,
- raportul de specialitate, intocmit de consilier resurse umane din cadrul Primariei comunei Ion Creanga
Jnregistrat la nr. 17.899 /28.12.2022 ;
- Procesul — verbal nr. 17.928 din 28.12.2022 din care rezuld indeplinirea conditiei de consultare al
reprezentantilor salariatilor la nivelul de unitate , cu privire la stabilirea salariilor .
- avizul pentru legalitate ,intocmit de secretarul general al UAT ,
- avizele comisiilor de specilaitate ale Consiliului local .
- art. 129 alin. (2) lit. ,,a”, alin.(12) si alin.(14), art. 212, alin. (2) si alin.(3) din O.U.G nr. 57/2019 privind
Codul Administrativ;
In temeiul dispozitiilor art. 139 alin.(1) sialin.(3) , art. 140, alin.(1) , precum
si ale art. 196, alin.(1) lit. ,,a”din Codul administrativ aprobat prin Ordonanta de Urgenta a Guvernului
nr. 57 din 03.07.2019 .
Consiliul Local Ion Creanga, judetul Neamt, adopta prezenta ;

HOTARARE:
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Art. 1 alin.(1) incepand cu data de 01.01.2023 se aprobd salariile de baza pentru functiile
publice si contractuale din aparatul de specialitate al primarului si serviciilor publice din
subordinea Consiliului local al comunei Ion Creangi, conform Anexelor nr. 1-5 .

Alin.(2) Personalul care exercita activitatea de control financiar preventiv, beneficiaza de o
majorare de 10% a salariului de baza si pentru agentii de paza de un spor pentru munca prestata in
timpul noptii de 25% potrivit programului normal de lucru,care isi desfasoara activitatea intre orele
22,00 5i 6,00 , conform art. 15 si art. 20 din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit
din fonduri publice, cu modificarile si completirile ulterioare.

Alin.(3) Indemnizatiile lunare pentru functiile de demnitate publica , primar si viceprimar,
incepand cu 01.01.2023, se mentin la nivelul aferent lunii decembrie 2022 in conformitate cu prevederile
art.1 alin.(4) din OUG nr. 168/ 2022 privind unele masuri fiscal buegtare , prorogarea unor termene ,
precum si pentru modificarea si completarea unor acte normative,

Alin.(4) Cuantumul sporurilor, indemnizatiilor, compensatiilor, primelor si al celorlate
elemente ale sistemului de salarizare care fac parte, potrivit legii, din salariul brut lunar, solda
lunara de care beneficiaza personalul platit din fonduri publice se mentine la nivelul cuantumului
acordat pentru luna decembrie 2022, in masura in care personalul ocupa aceeasi functie si isi
desfasoara activitatea in aceleasi conditii .

Allin.(5) Nivelul veniturilor salariale ale personalului din cadrul aparatului de specialitate al
primarului comunei se stabileste prin hotérare a consiliului local firi a depasi nivelul indemnizatiei
lunare a functiei de viceprimar, cu incadrarea in cheltuielile de personal aprobate in bugetele de
venituri si cheltuieli ale institutiei in conformitate cu art. 11 alin. (4) din Legea nr. 153/ 2017 .

Art. 2 Indemnizatia lunara de care beneficiaza consilierii locali ai comunei Ion Creanga pentru
- participarea la o sedind de plen si o sedintd de comisie, este de 10% din indemnizatia lunard a
primarului, potrivit prevederilor art. 212, alin. (2) si alin.(3) din O.U.G nr. 57/2019 privind Codul
Administrativ.

Art. 3 Drepturile salariale ale personalului din aparatul de specialitate al Primarului comunei Ion
Creanga , judetul Neamt , ale personalului contractual si din serviciile publice fara personalitate
Juridica din subordinea Consiliului Local al Comunei Ion Creanga , judetul Neamt se stabilesc
incepand cu data de 01.01.2023 prin Dispozitie a Primarului comunei Ion Creanga , judeful Neamt ,
potrivit art. 1 la prezenta.

Art. 4 Prezentul proiect de hotdrare se completeazi cu prevederile Legii-cadru nr. 153 din 28 iunie
2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, modificata, precum si cu celelalte acte
normative din domeniul salarizarii personalului bugetar.

Art. 5 Incepand cu intrarea in vigoare a prezentei, orice alti dispozitie contrard se abroga.

Art. 6 Primarul comunei Ion Creangi , prin aparatul de specialitate , vor aduce la indeplinire
prevederile prezentei.

Art. 7 Segretarul general al UAT va comunica prezenta institutiilor , autoritatilor si
persoarfe’lor mtergsate
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