ROMANIA
JUDETUL NEAMT
COMUNA ION CREANGA
PRIMAR

DISPOZITIE
Nr. 169 din 19.05.2023

Privind incetarea contractului individual de munca al domnului.)aniel-Ciprian
incepand cu data de 19.05.2023

Analizand temeiurile juridice:
- art. 56 alin.(1) litera ,,g” din Legea nr. 53/2003 privind Codul muncii, republicata cu modificarile

si completdrile ulterioare;
- art. 39 alin.(3), din Legea nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor
cu handicap, cu modificarile si completdrile ulterioare;

Tinand cont de:
Acordul Directiei Generale de Asistenta Sociald si Protectia Copilului Neam{ nr.

101929/14.06.2021.
Certificatul de incadrare in grad de handicap nr. 120488/16.05.2023 eliberat de Comisia de

Evaluare a Persoanelor Adulte cu Handicap;

Luand act de:
- Referatul doamnei Popescu Mihaela, consilier in cadrul compartimentului de asisten{a sociald,
inregistrat sub nr. 6161 din 19.05.2023.

In temeiul dispozitiilor art. 155 lit. ”d”, alin. (5) lit. 7¢” si art. 196 lit. ”b” din Codul
administrativ aprobat prin O.U.G. nr. 57/2019;

Primarul comunei Ion Creangi, judetul Neamt;

DISPUNE:

Art.1. Incepand cu data 23 finceteaza contr indivi de muncad nr.
Q%.zozl al domnului“iel Cipg NPM din functia de
asistent personal pentru persoana cu handicap grav“Luminita, motivat de schimbarea
gradului de handicap a bolnavului.
Art.2. Durata concediului de odihna aferent perioadei lucrate si neefectuat va fi platit la

lichidarea drepturilor salariale.
Art.3. Compartimentul resurse umane si contabilitate vor duce la indeplinire prevederile

prezentei.
Art.4. Secretarul general al comunei va comunica prezenta institutiilor, autoritagilor si

persoanelor interesate.

PRIMAR, Avizat pentru legalitate
Dumitru-Dorin Y SECRETAR GENERAL,
Mihaela NITA
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