
ROMÂNIA
JUDEȚUL NEAMȚ
PRIMĂRIA COMUNEI ION CREANGĂ
PRIMAR

D I S P O Z I T I E
Nr. 79 din 01.04.2024
Privind angajarea cu Contract individual de muncă
al doamnei Monica-Elena în funcția de asistent personal, începând cu data de 01.04.2024 
                  
           Analizand temeiurile juridice:
 -art.35 alin.(1), art. 36- 44 lit. (a) din Legea nr. 448/2006 privind protecţia si promovareap drepturilor persoanelor cu handicap cu modificarile şi completarile  ulterioare;
-art.25 din HG nr.268/2007 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 448/2006 privind protecţia şi  promovarea  drepturilor persoanelor cu  handicap, cu modificarile şi  completarile ulterioare;
-Legea nr. 53/2003 privind Codul  muncii cu modificarile  si  completarile  ulterioare;
- anexa nr. II, cap.I, pct.3.2 subpct. 45 din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice, cu modificările şi completările ulterioare.
- art. 554 alin.(1) din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările şi completările ulterioare.
- H.G. nr. 900/2023 pentru stabilirea salariului de bază minim brut pe țară garantat în plată;
 - art. I, alin. (1) din OUG 115/2023 privind unele măsuri fiscal - bugetare în domeniul cheltuielilor publice, pentru consolidare fiscală, combaterea evaziunii fiscale, pentru modificarea şi completarea unor acte normative, precum şi pentru prorogarea unor termene;
           Ţinând seamă de prevederile:
- H.C.L  nr. 4 din 31.01.2024 privind aprobarea numarului total de asistenti personali ai persoanelor cu handicap grav pentru anul 2024;
- H.C.L. nr. 13 din 12.02.2024 privind  aprobarea  Bugetului local pentru anul 2024;
- Contractul individual de muncă înregistrat la nr. 3513 din 28.03.2024.
           Luând act de:
- Cererea doamnei Monica-Elena, înregistrată sub nr. 2738 din 07.03.2024, prin care solicită  angajarea ca asistent personal, împreună cu documentele depuse la dosarul de angajare;
- Adresa DGASPC Neamț, nr. 1852 din 18.03.2024 prin care își exprimă acordul referitor la angajarea doamnei Monica-Elena, asistent personal a persoanei cu handicap grav;
- Certificatul de încadrare în grad de handicap nr. 125430 din 06.02.2024, emis de către Comisia de evaluare a persoanelor adulte cu handicap.       
           În temeiul dispozițiilor art. 155 alin. (1) lit.”d” alin.(5) lit. ”a și c”, coroborate cu art.129 alin. (7) lit. ”b” din Codul administrativ, aprobat prin O.U.G. nr. 57 din 05.07.2019.
Primarul comunei Ion Creangă, judeţul Neamţ:

DISPUNE:

Art.1.Se încadrează cu contract individual de muncă, pe durată nedeterminată, doamna Monica-Elena CNP:               , domiciliata în, com. Ion Creanga, jud. Neamț, în calitate de asistent personal, pentru îngrijirea și protecția persoanei cu handicap grav, Angela, cu CNP:                   la domiciliul acesteia, pe perioada valabilității certificatului de încadrare în grad de handicap și a acordului DGASPC Neamț, începând cu data de 01.04.2024 cu durata de 8 ore/zi, 40 ore/ săptămână, cu un salar brut, lunar de 3465 lei, la care se adauga norma de hrană.
       


Art.2 Persoana desemnată la art. 1 va duce la îndeplinire  atribuțiile conform fișei de post anexate la Contractul individual de muncă.	 
Art.3 Compartimentele asistență socială și financiar-contabilitate, vor aduce la îndeplinire prevederile prezentei dispoziții.                                                                                                                                                                                                                                                                                                      
         	Art.4 alin.(1) Persoana  nemulţumită poate depune contestaţie în termen de 20 zile calendaristice, de la data  luării la cunoştinţă a prezentei dispoziţii, la sediul ordonatorului  principal de credite;
                      alin.(2) În cazul în care sunteţi nemulţumit  de soluţionarea contestaţiei de către primar, puteţi să vă adresaţi  la instanţa de  Contencios  Administrativ, în termen de 30 zile calendaristice de la comunicare. 
        	Art.5. Secretarul general, va comunica  prezenta, instituţiilor, autorităților şi persoanelor  interesate.                                                                                                                                                                                                                           
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