
Primăria Comunei Ion Creangă
Județul Neamț

Lista funcțiilor din cadrul Primăriei Comunei Ion Creangă ce intră în categoria personalului plătit din fonduri publice la 31.03.2024
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                      Functii de demnitate publica conform Anexei IX,  din L 153/2017

1 Primar 12075
2 Viceprimar 9660
3 Consilier local 1207

Indemnizatia primarului si viceprimarului sunt stabilite conform Anexei IX, C, pct 14 respectiv pct. 26 din Legea 153/2017
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                      Functii publice si contractuale conform Anexei VIII - Familia de functii bugetare ”Administratie” din L 153/2017
Functionari publici

4 Secretar General S 5 9660 1600
5 Consilier I S superior 5 9660 1600
6 Consilier I S superior 4 9568 1104 1600
7 Consilier I S principal 5 9022 4164 1600
8 Consilier I S asistent 5 8629 4164 1600
9 Consilier I S asistent 2 7823 4164 1600

10 Consilier I S asistent 2 7823 4164 1600
11 Consilier I S asistent 2 7823 4164 1600
12 Consilier I S asistent 5 8629 4164 1600
13 Consilier I S debutant 2 7289 4164 1600
14 Referent III M superior 5 8433 4164 1600
15 Referent III M principal 5 7453 4164 1600
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Conform art. 40 din Legea 153/2017 indemnizatia maxima lunara de care beneficiaza consilierii pentru participarea la numarul maxim de sedinte este de 10% 
din indemnizatia lunara a primarului, exclusiv majorările prevăzute la art. 16 alin. (2) din Legea 153/2017
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16 Referent III M superior 3 8026 4164 1600
17 Referent III M asistent 5 6864 4164 1600

Personal contractual
18 Consilier Cabinet Pr I S IA 5 9413 2964 1600
19 Referent III M IA 5 7845 4164 1600
20 Referent III M IA 5 7845 4164 1600
21 Referent III M II 5 6472 4164 1600
22 Ingrijitor cladiri M/G II 4 4785 4164 1600
23 Agent paza M II 4 4784 4164 1600
24 Sofer microbuz scolar M/G I 5 4902 4164 1600
25 Sofer microbuz scolar M/G I 5 4902 4164 1600
26 Sofer microbuz scolar M/G I 5 4902 4164 1600
27 Sofer utilaje M/G I 4 4902 4164 1600
28 Muncitor calificat M/G I 3 5414 4164 1600

Sef SVSU M 3 6160 4164 1600
Salariile de bază pentru functiile de conducere cuprind sporul de vechime in munca la nivel maxim, conform art. 19 alin. (2) din L 153/2017
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Bibliotecar - functie contractuala conform Anexei III Familia ocupationala de functii bugetare ”Cultura” din L 153/2017
29 Bibliotecar M I 5 6041 4164 1600
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Personalul care potrivit programului normal de lucru, isi desfasoara activitatea intre orele 22:00 si 06:00 beneficiaza, pentru orele lucrate in acest interval, de un spor pentru munca 
prestata in timpul noptii de un spor 25% din salariul de baza, daca timpul astfel lucrat reprezinta cel putin 3 ore de noapte din timpul normal de lucru, conform art. 20 alin. (1) din L 
153/2017 
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Functie contractuala conform Anexei III Familia ocupationala de functii bugetre ”Cultura” din L 153/2017
30 Referent M IA 4 5893 4164 1600
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Functii contractuale conform Anexei II Familia ocupationala de functii bugetare ”Sanatate si asistenta sociala”  din L 153/2017
31 Asistent medical comunitar PL principal 5 6548 237 4164 1600
32 Asistent personal 0 3465 4164 1600
33 Asistent personal 3 3556 4164 1600
34 Asistent personal 2 3465 4164 1600
35 Asistent personal 5 3736 4164 1600
36 Asistent personal 4 3644 4164 1600
37 Asistent personal 3 3556 4164 1600
38 Asistent personal 4 3644 4164 1600
39 Asistent personal 2 3465 4164 1600
40 Asistent personal 2 3465 4164 1600
41 Asistent personal 0 3465 4164 1600
42 Asistent personal 5 3736 4164 1600
43 Asistent personal 2 3465 4164 1600
44 Asistent personal 2 3465 4164 1600
45 Asistent personal 2 3465 4164 1600
46 Asistent personal 3 3465 4164 1600
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Nivelul veniturilor salariale pentru toate functiile, nu depasesc nivelul indemnizatiei lunare a functiei de viceprimar, cu incdrarea in cheltuielile de personal 
aprobate in bugetul de venituri si cheltuieli.
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