R O M Â N I A
JUDEŢUL NEAMŢ
COMUNA ION CREANGĂ
P R I M A R

D I S P O Z I Ţ I E
Nr. 69 din 01.04.2025  
Privind încetarea contractului individual de muncă al doamnei Florentina
începând cu data de 01.04.2025 


        Analizând temeiurile juridice:
- art. 55 lit. „b” din Legea nr. 53/2003 privind Codul muncii, republicată cu modificările și completările ulterioare;
- art. 42 alin.(4), (5) si (6) din Legea nr. 448/2006 privind protecția și promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, cu modificările și completările ulterioare;
        Ținând cont de:
- Dispozitia nr. 67 din 01.04.2025 privind acordarea indemnizatie lunare persoanei cu handicap Grav;
        Luând act de:
- Cererea nr. 3361 din 25.03.2025 a doamnei Florentina prin care solicita încetarea contractului individual de munca;
- Referatul doamnei Popescu Mihaela, consilier în cadrul compartimentului de asistenţă socială, înregistrat sub nr. 3528 din 31.03.2025;
        În temeiul dispozițiilor art. 155 lit. ”d”, alin. (5) lit. ”e” și art. 196 lit. ”b” din Codul administrativ aprobat prin O.U.G. nr. 57/2019;
        Primarul comunei Ion Creangă, judeţul Neamţ;
	
                                                                                 DISPUNE:

        Art.1. Începând cu data de 01.04.2025 încetează contractul individual de muncă nr. 18303 din 30.12.2021 al doamnei Florentina din funcția de asistent personal pentru persoana cu handicap grav Mariea, de comun acord al ambelor parti.
        Art.2. Durata concediului de odihnă aferent perioadei lucrate și neefectuat va fi plătit la lichidarea drepturilor salariale.
        Art.3. Compartimentul resurse umane și contabilitate vor duce la îndeplinire prevederile prezentei.
        Art.4. Secretarul general al comunei va comunica prezenta instituţiilor, autorităţilor şi persoanelor interesate.
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