ROMÂNIA
JUDEŢUL  NEAMŢ
COMUNA  ION  CREANGĂ
PRIMAR


DISPOZIŢIA
Nr. 33 din 18.02.2026
privind constituirea comisiei de evaluare a performanţelor profesionale individuale ale secretarului general al  UAT Comuna Ion Creangă ,  pentru anul 2025

        Analizând temeiurile  juridice :
- art. 15 alin. (2), art. 120 alin. (1), art. 121 alin. (1) şi (2) şi art. 148 alin. (2) din Constituţia României, republicată;
-art. 3, 4 şi 8 din Carta europeană a autonomiei locale, adoptată la Strasbourg la 15 octombrie 1985, ratificată prin Legea nr. 199/1997;
-art. 7 alin. (2) din Codul civil, adoptat prin Legea nr. 287/2009, republicat, cu modificările şi completările ulterioare;
-art. 11 alin.(4) lit.,,e”, alin. (6) şi art. 14 din Anexa nr. 6 - Metodologie pentru realizarea procesului de evaluare a performanţelor profesionale individuale ale funcţionarilor publici aplicabilă pentru activitatea desfăşurată începând cu 1 ianuarie 2020, precum şi pentru realizarea procesului de evaluare a activităţii funcţionarilor publici debutanţi numiţi în funcţia publică ulterior datei de 1 ianuarie 2020, din Ordonanţa de urgenţă a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările şi completările ulterioare;
-art. 1 alin. (2), art. 3,  art. 105 alin. (1), art. 106 alin. (3), art. 154, alin. (l)-(4), art. 155, alin. (1) lit. ,,a si e ”,  alin. (2) lit. ,,c” , art. 197, alin. (1), (3), (4) şi (5), art. 240 alin. (l)-(4) şi art. 243, alin. (1) lit.,, a”, art. 485 alin.(5) din Ordonanţa de urgenţă a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările şi completările ulterioare;
     Ţinând cont de :
- H.C.L nr. 110 din  27.11.2025 privind  desemnarea a doi consilieri locali , in calitate de membri ai Comisie de evaluare a performanțelor profesionale ale Secretarului general al UAT – Comuna Ion Creangă , doamna  Niță Mihaela , pentru anul 2025 
În temeiul prevederilor art. 196 alin. (1) lit. ,, b” din Codul administrativ aprobat prin Ordonanţa de Urgenţă a Guvernului nr. 57/2019, cu modificările şi completările ulterioare;
          Primarul  comunei  Ion  Creangă , judeţul  Neamţ, 

DISPUN:

   Art 1. Se constituie „Comisia de evaluare a performanţelor profesionale individuale ale secretarului general al UAT- Comunea Ion Creangă ", pentru anul 2025, în următoarea componenţă:
0. preşedintele comisiei;
0. membru al comisiei;
0. membru al comisiei;
  Art. 2. Evaluarea performanţelor profesionale individuale ale secretarului general al UAT- Comuna Ion Creanga , se face pentru perioada 1 ianuarie 2025 - 31 decembrie 2025.
  Art. 3. Secretariatul comisiei este asigurat de doamna              , consilier  resurse umane ,  clasa I, în cadrul compartimentului relații publice, resurse umane , stare civilă și arhivă  din aparatul de specialitate al primarului comunei Ion Creangă.
  Art. 4.  Cu aducerea la îndeplinire a prezentei dispoziţii, se însărcinează membrii comisiei de evaluare. 
 Art. 5  Secretarului general al  UAT  Ion Creangă , va comunica prezenta, instituţiilor , autorităților  și  persoanelor  interesate .

PRIMAR,
       Dumitru- Dorin   TABACARIU  


                                                                                             AVIZAT PENTRU LEGALITATE 
                                                                                       SECRETAR GENERAL  UAT
                                                                                       Mihaela   NIŢĂ
