
                                                                           ROMANIA
JUDETUL  NEAMT
COMUNA  ION  CREANGA
CONSILIUL LOCAL


     HOTĂRÂREA
Nr. 23 din 15.04.2026
privind reorganizarea aparatului de specialitate al Primarului comunei  Ion Creangă, judetul Neamt , aprobarea Organigramei și a Statului de funcții .


Consiliul local al comunei Ion Creangă, județul Neamț, întrunit în ședință extraordinara,   
      Analizând temeiurile juridice :
[bookmark: _Hlk225407929]  -  art. III  din O.U.G. nr.63/2010 pentru modificarea și completarea Legii nr.273/2006, privind finanțele publice locale, precum și stabilirea unor măsuri financiare, cu modificările și completările ulterioare;
 -   art. X si XL alin. (1), alin. (3), alin. (6), alin. (7) lit.,, b”  , alin. (8) din O.U.G nr. 7/2026 pentru modificarea şi completarea unor acte normative, precum şi pentru adoptarea unor măsuri pentru creşterea capacităţii financiare a unităţilor administrativ-teritoriale;
- Legea nr.273/2006, privind finanțele publice locale, cu modificările și completările ulterioare;
-  art. 7 din legea nr. 52/2003 privind transparenta decizionala, cu modificările și completarile ulterioare;
-Legea nr.554/2004 a contenciosului administrativ, cu modificările și completările ulterioare.
-art. 80-83 din Legea nr.24/2000 privind normele de tehnică legislativă pentru elaborarea actelor normative, republicată, cu modificările şi completările ulterioare;
    Ținând  seama de  :
-H.C.L nr.142  din 20.11.2023 privind aprobarea reorganizării aparatului de specialitate al primarului comunei  Ion Creanga începând cu 01 noiembrie 2023 precum si aprobarea statului de functii si a organigramei în conformitate cu Legea nr. 296/2023 privind unele măsuri fiscal-bugetare pentru asigurarea sustenabilităţii financiare a României pe termen lung.
-Adresele nr.3047 din 13.03.2026 si nr. 3330 din 20.03.2026 a Institutiei Prefectului judetul Neamt, înregistrate la nr. 2707 din 16.03.2026 si la nr. 3007 din 24.03.2026 la Primaria comunei Ion Creangă.   
- Cu respectarea prevederilor Legii nr. 367/2022 privind dialogul social, atestat prin Procesul-verbal nr. 3058  din 24.03.2026  privind consultarea cu reprezentanții salariaților din cadrul aparatului de specialitate al Primarului comunei Ion Creanga  și al instituțiilor subordonate Consiliului Local al Comunei Ion Creanga , realizată în conformitate cu prevederile legale aplicabile în materia dialogului social, 
    Luând act de:
- Anuntul nr. 3055 din 24.03.2026  prin care se  aduce la  cunoștință și se supune dezbaterii publice proiectul de hotărâre privind reorganizarea aparatului de specialitate al Primarului comunei  Ion Creangă, judetul Neamt , aprobarea Organigramei și a Statului de funcții .
- referatul de aprobare al primarului comunei  Ion Creanga înregistrat sub nr. 3053 /24.03.2026;
- raportul de specialitate al secretarului general al U.A.T. Ion Creangă,  înregistrat sub nr.3054/24.03.2026  
-Nota justificativă detaliată nr. 3057/24.03.2026 privind măsurile adoptate și impactul financiar, întocmită și asumată de Primarul Comunei Ion Creanga , în calitate de ordonator principal de credite, de conducatorul Compartimentului  Contabilitate, buget finanțe, impozite și taxe și de responsabilul cu  resurse umane din cadrul aparatului de specialitate al Primarului comunei Ion Creanga . 
     În temeiul prevederilor art. 129, alin.(2), lit.”a” și alin.(3), lit.”c” , art. 139 alin. (1) și alin. (3) lit. ”i” ,  coroborat cu art. 196 alin. (1) lit. ”a”  din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare ,
    Consiliul  Local  Ion  Creanga, judetul Neamt, adoptă prezenta ;

HOTĂRÂRE :

     Art.1 Se aprobă numărul maxim de posturi comunicat de Instituția Prefectului Județului Neamț , prin  adresele  nr. 3047 din 13.03.2026 si nr. 3330/ 24.03.2026 , în conformitate cu prevederile ar. X, art. XL alin.(7) lit. ” b ”  O.U.G. nr. 7/ 24.02.2026 pentru modificarea şi completarea unor acte normative, precum şi pentru adoptarea unor măsuri pentru creşterea capacităţii financiare a unităţilor administrativ – teritoriale, dupa cum urmeaza:
-02-
	Numărul maxim de posturi potrivit pct. 1 din anexa la OUG nr. 63/ 2010 ( cu reducerea de 10% aplicată de la 01.07.2024*)
	Numărul maxim de posturi potrivit pct. 1 din anexa la OUG nr. 63/ 2010 ( cu reducerea de 30%  conform OUG nr. 7/ 2026*)
	Posturi pentru Poliția Locală si paza obiectivelor de interes judetean potrivit pct. 3 din anexa la OUG nr. 63/ 2010

	Posturi adăugate pentru
implementarea
proiectelor finanțate din
fonduri externe
nerambursabile potrivit
pct. 4 din anexa la
Ordonanța de urgență a
Guvernului nr. 63/2010
	Posturi de sofer microbuze scolare potrivit
pct. 5 din anexa la
Ordonanța de urgență a
Guvernului nr. 63/2010 
	Posturi proiecte
 finantate din
 fonduri externe nerambursabile 
potrivit pct. 6 din
 anexa la
Ordonanța de
 urgență a
Guvernului nr. 
63/2010
	Posturi  infiintate in conformitate cu prevederile art. 11 din OG nr. 24/ 2016
 
	Numărul total maxim
de posturi *)

	30
	21
	5
	5
	4
	1
	0
	36



*) Notă: 
1) Cuprinde funcțiile de primar, viceprimar, secretar general UAT, personalul din cadrul cabinetului primarul. 
2) Nu cuprinde excepțiile prevăzute conform modificării aduse prin O.U.G nr. 7/2026 articolului III alin. (2) al OUG nr. 63/2010.
 
     Art. 2  Începând cu data de 01.07.2026, se aprobă reorganizarea aparatului de specialitate al primarului comunei Ion Creangă, potrivit pct. 1 din Anexa la O.U.G nr.63/2010, cu modificările si completarile ulterioare, coroborat cu  art. X  și art. XL alin.(7) lit. ” b ”  din O.U.G. nr 7/2026 , prin desfiintarea unor posturi  si reorganizarea unor structuri dupa cum urmeaza:
a) Se desfiintează: - 5 posturi, din cele vacante  din aparatul de specialitate al primarului comunei Ion Creangă :
· 1 post - sef formatie- referent treapta I, functie contractuală din cadrul compartimentului SVSU ;
· 1 post -responsabil compartiment- consilier , clasa I , grad profesional superior, functie publica  din cadrul compartimentului Politie  Locala ; 
· 1 post -consilier, clasa I, grad profesional superior, functie publică,  din cadrul compartimentului de  contabilitate;
· 1 post-  șofer  utilaj/ autobasculantă, functie contractuală, din cadrul compartimentului  de gospădărire comunală ,
· 1 post-referent, treapta II, functie contractuală, din cadrul compartimentului transport public local ;
· 1 post -consilier, clasa I, grad profesional asistent, functie publică, din cadrul compartimentului Monitorul Oficial Local ;

b) Se  desființează :-  1 post din cele vacante , posturi  in  afara  organigramei, astfel: 
· 1 post -responsabil compartiment- consilier , clasa I , grad profesional superior, functie publica vacantă, din cadrul compartimentului Politie  Locala, prevazut la pct. 3 din anexa la O.U.G nr. 63/ 2010 ,, posturi pentru politia locală si paza obiectivelor de interes judetean ,,  ; 
  
c) Se reorganizeaza compartimentul financiar- contabilitate , impozite și taxe locale , structura  compusă din 4  posturi, functii  publice , astfel :
· Compartiment financiar-contabilitate, structura  alcătuită din doua  posturi: 1 post consilier ,clasa I,  grad  profesional  asistent, functie  publică ocupată , 1 post referent , clasa III , grad  profesional superior , functie  publică ocupată.

·  Compartiment impozite  și taxe locale , structură alcătuită din 2 posturi : 1 post consilier, clasa I,  grad  profesional principal, functie  publică ocupată  si 1 post referent, clasa III , grad  profesional principal , functie  publică ocupată.

d) Se reorganizează compartimentul administrarea domeniului public si privat si dezvoltare locală in Compartiment administrarea  domeniului public si privat, dezvoltare locală și proiecte, cu  1  post  de consilier , clasa I , grad profesional debutant , functie  publică vacantă, la data  prezentei .

-03-

e) Se redenumesc două functii publice din cadrul compartimentului de  Asistență Socială, in conformitate  cu  prevederile  art. XVI alin.(3)  din Legea  nr. 100/ 2024, posturi in afara organigramei, astfel : 
· Functia  publică de, consilier, clasa I, grad profesional asistent, în functia  publica specifică de  : asistent social, clasa I , grad  profesional asistent, 
· Functia publică de , consilier, clasa I, grad profesional debutant, în functia  publica specifică de  : asistent social, clasa I , grad  profesional debutant. 

f) Se reorganizează  compartimentul de Politie locala , astfel : 3 posturi de polițiști locali , functionari publici si 2 posturi de agenti de pază, functii  contractuale, posturi in afara organigramei . 

         Art.3 . Se aprobă organigrama și statul de funcții ale aparatului de specialitate al primarului comunei Ion Creangă, județul Neamt, conform Anexelor nr. 1 și 2, care fac parte integrantă din prezenta hotărâre.

        Art. 4 Cheltuielile de personal ale compartimentelor ce contin posturile exceptate de la calculul numarului maxim de posturi conform art. III alin.(2) din OUG  nr. 63/2010 vor fi prevăzute în bugetul local 2026, începând cu luna iulie, la capitolele bugetare corespunzătoare.

       Art. 5.Prezenta hotarare va intra in vigoare incepand cu data de 01 .07.2026 data la care se abroga orice  alte prevederi contrare. 

       Art. 6. Cu ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei hotărâri se însărcinează Primarul comunei Ion Creanga princompartimentele de specialitate.

      Art.7.Prezenta hotărâre poate fi atacată la instanța de contencios administrativ, în condițiile prevăzute de Legea nr.554/2004 a contenciosului administrativ, cu modificările și completările ulterioare.

       Art.8.(1)Prin grija secretarului general al comunei, prezenta hotărâre se comunică Primarului comunei Ion Creanga , ANFP, Direcției de Finanțe Publice şi Instituţiei Prefectului Județului Neamt, însoțită de Nota justificativă detaliată nr. 3057/24.03.2026 privind măsurile adoptate și impactul financiar, întocmită și asumată de Primarul Comunei Ion Creanga , în calitate de ordonator principal de credite, de conducatorul compartimentului  financiar-contabilitate și de responsabilul cu  resurse umane din cadrul aparatului de specialitate al Primarului comunei Ion Creangă,  în condiţiile şi termenele prevăzute de lege.

(2) Secretarul general al U.A.T  Ion Creanga o va aduce la cunoștința publică, prin afișare la sediul Primăriei comunei  Ion Creanga și prin publicare în Monitorul Oficial Local , pe  site-ul primariei ,  în termenul prevăzut de lege.

                PREȘEDINTE  DE  ȘEDINȚĂ                                    Contrasemneaza  ptr. Legalitate
                       CONSILIER   LOCAL                                             SECRETAR GENERAL UAT
                          Constantin DAVID                                                           Mihaela   NITA







           Notă:   1. Consilieri prezenţi: 15 consilieri, din cei 15 ce formează consiliul local.
[bookmark: _GoBack]                    2. Prezenta hotărâre a fost aprobată cu 15 voturi ,,pentru, …-….  împotrivă și …-…. abțineri.	 

	PROCEDURI OBLIGATORII ULTERIOARE ADOPTĂRII HOTĂRÂRII CONSILIULUI LOCAL
Nr. 23 /15.04.2026



	Nr crt. 
	Operaţiuni efectuate 
	Data 
ZZ/LL/AN 
	Semnătura persoanei responsabile să efectueze procedura 

	0
	1
	2
	3

	1 
	Adoptarea hotărâri s-a făcut cu majoritate
 □ simplă 
x  absolută 
 □ calificată * 
	15.04.2026
	

	2 
	Comunicarea către primar  
	15.04.2026
	

	3 
	Comunicarea către prefectul judeţului 
	15.04.2026
	

	4 
	Aducerea la cunoştinţa publică 
	15.04.2026
	

	5 
	Comunicarea, numai în cazul celei cu caracter individual 
	
	

	6 
	Hotărârea devine obligatorie sau produce efecte juridice , după caz 
	15.04.2026
	




   Extrase din Ordonanţa de urgenţă a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările şi completările ulterioare: 
1) Art. 139 alin. (1): „În exercitarea atribuţiilor ce îi revin, Consiliul local adoptă hotărâri, cu majoritate absolută sau simplă, după caz. 
(2) Prin excepţie de la prevederile alin. (1), hotărârile privind dobândirea sau înstrăinarea dreptului de proprietate în cazul bunurilor imobile se adoptă de Consiliul local cu majoritatea calificată definită la art. 5 lit. dd), de două treimi din numărul consilierilor locali în funcţie.“ 
2) Art. 197 alin. (2): „Hotărârile Consiliului local se comunică primarului.“ 
3) Art. 197 alin. (1), adaptat: Secretarul general al comunei comunică hotărârile Consiliului local al comunei prefectului în cel mult 10 zile lucrătoare de la data adoptării ... 
4) Art. 197 alin. (4): „Hotărârile … se aduc la cunoştinţa publică şi se comunică, în condiţiile legii, prin grija secretarului general al comunei.“ 
5) Art. 199 alin. (1): „Comunicarea hotărârilor … cu caracter individual către persoanele cărora li se adresează se face în cel mult 5 zile de la data comunicării oficiale către prefect.“ 
6) Art. 198 alin. (1): „Hotărârile … cu data aducerii lor la cunoştinţă publică.“ 
7) Art. 199 alin. (2): „Hotărârile … cu caracter individual produc efecte juridice de la data comunicării către persoanele cărora li se adresează.“ 
* Se bifează tipul de majoritate cu care s-a adoptat hotărârea Consiliului local.









        




        









